BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

51 Kesimpulan

Penelitian ini memiliki tujuan untuk menganalisis kualitas laporan
keuangan di Kecamatan Taman dan mengetahui kompetensi sumber daya manusia
dan sistem akuntansi keuangan daerah yang dimiliki oleh Kecamatan Taman.
Penelitian ini menggunakan data primer yang dihasilkan dengan melalui proses
wawancara serta data sekunder yang diperoleh dari Kecamatan Taman. Hasil uraian
dan analisis yang telah dilakukan pada bab sebelumnya, maka dapat diambil

kesimpulan sebagai berikut :

1. Laporan keuangan pemerintah daerah yang dihasilkan Kecamatan Taman
merupakan laporan keuangan yang berkualitas. Laporan keuangan yang
disusun oleh Kecamatan Taman telah sesuai dengan peraturan pemerintah
nomor 71 tahun 2010 mengenai kualitas laporan keuangan pemerintah

daerah yang relevan, andal, dapat dibandingkan, dan dapat dipahami.

2. Sumber Daya Manusia di Kecamatan Taman yang berkontribusi terhadap
proses penyusunan laporan keuangan telah memiliki kompetensi untuk

menghasilkan laporan keuangan pemerintah daerah yang berkualitas.

3. Sistem akuntansi keuangan daerah yang digunakan dapat membantu
Kecamatan Taman dalam menghasilkan laporan keuangan pemerintah

daerah yang berkualitas.
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5.2 Keterbatasan
Penelitian ini telah dirancang sedemikian rupa agar dapat menjadi
penelitian yang bagus, tetapi penelitian ini tidak luput dari adanya keterbatasan

yang ada. Keterbatasan dalam penelitian ini adalah :

1. Peneliti menggunakan metode wawancara dan observasi dalam
pengumpulan data dengan melakukan tanya jawab terhadap informan,
sehingga peneliti sepenuhnya menaruh kepercayaan dengan jawaban yang
diberikan informan beserta bukti foto.

2. Peneliti tidak menggunakan seluruh informan yang berada di Kecamatan
Taman, dikarenakan Kepala sub bagian keuangan tidak menyarankan
peneliti untuk mewawancarai salah satu karyawan sub bagian keuangan
yang bukan merupakan PNS di Kecamatan Taman.

3. PSBB atau pembatasan sosial berskala besar dan wawancara yang
dilakukan pada bulan Desember dan Januari yang berarti seluruh karyawan
Kecamatan Taman dalam masa sibuk untuk membuat laporan keuangan
akhir tahun, membuat Peneliti merasa terdapat beberapa pertanyaan yang
dijawab dengan tergesa gesa sehingga jawaban yang diberikan kurang

memuaskan.
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53  Saran
1. Bagi Pemerintah

Pemerintah diharapkan agar terus dapat mengembangkan sistem SIPD
sebagai software sistem akuntansi keuangan daerah yang baru saja digunakan oleh
seluruh OPD di Indonesia, agar dapat lebih meningkatkan kinerja penyusunan,
kelancaran dalam penggunaan aplikasi dan kualitas penyajian laporan keuangan

yang dihasilkan.

2. Bagi BPKAD di Sidoarjo
BPKAD diharapkan dapat lebih aktif dalam penyelenggaraan pelatihan
khusus terhadap seluruh karyawan bagian keuangan di setiap OPD Jawa Timur

yang belum pernah memiliki kesempatan untuk ikut pelatihan sebelumnya .

3. Bagi Peneliti Selanjutnya
Penelitian selanjutnya dihimbau agar meneliti dalam jangka waktu yang
lebih lama agar bisa memiliki waktu yang cukup untuk mendapatkan data yang

lebih mendetail.
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