BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan pada hasil analisis maka peneliti dapat menyimpulkan jawaban

dari perumusan masalah serta dapat membuktikan hipotesis penelitan dari hasil

pengujian yang telah dilakukan sebagai berikut:

1.

Tekhnologi Informasi berpengaruh positif signifikan terhadap Kinerja Sistem
Informasi Akuntansi. Artinya semakin tinggi tekhnologi informasi maka
semakin banyak informasi yang didapatkan sehingga menimbulkan hasil
yang lebih terkini untuk mengambil sebuah keputusan dalam perusahaan.
Dengan ini menjelaskan bahwa sebuah tekhnologi informasi sangat
bermanfaat bagi perkembangan sebuah perusahaan untuk lebih maju.

Kemampuan Tekhnik Pemakai tidak berpengaruh negatif dan tidak signifikan
terhadap Kinerja Sistem Informasi Akuntansi. Artinya semakin tinggi
kemampuan pengguna sistem akuntansi atau sumber daya manusia (SDM) di
perusahan akan memberikan hasil yang maksimal dalam pengerjaan suatu
laporan keungan dan waktu yang dibutuhkan juga tidak terlalu lama. Dengan
ini menjelaskan bahwa kemampuan tekhnik pemakai sangat penting bagi
perusahaan apabila pemakai sistem telah memahami sistem tersebuat dengan
baik maka pekerjaan yang ada akan lebih cepat terselesaikan dengan baik dan

hasil yang maksimal.
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3. Dukungan Manajemen Puncak berpengaruh positif signifikan terhadap
Kinerja Sistem Informasi Akuntansi. Artinya dukungan manajemen puncak
sangat diperlukan untuk perkembangan suatu perusahaan dalam sistem
informasi akuntansi. Dengan ini menjelaskan bahwa semakin tinggi
dukungan manajemen puncak terhadapan adanya sistem informasi akuntnasi
menimbulkan para karyawan antusias dengan perkembangan tersebut
sehingga akan mengasilkan sebuah keputusan terbaik bagi perusahaan.

5.2 Keterbatasan Penelitian
Peneliti menyadari bahwa penelitian ini memiliki keterbatasan berdasarkan

penelitian yang telah dilakukan. Berikut ini adalah keterbatasan penelitian:.

1. Keterbatasan penelitian ini adanya kesulitan memperoleh data Perusahaan di
Jawa Timur, dikarenakan tidak semua perusahaan mau untuk dijadikan
sampel penelitian.

2. Dikarenakan pandemi COVID-19, terdapat kesulitan untuk menyebarkan
kuesioner, sehingga penyebaran dilakukan secara online dan beberapa
Kuesioner terisi dan ada juga yang tidak.

3. Pada penelitian ini latar belakang responden belum dicantumkan.

5.3 Saran

Berdasarkan temuan, peneliti dapat membuat saran yang harus bermanfaat
bagi organisasi dan pemangku kepentingan lainnya. Berikut ini adalah beberapa

saran:
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Agar pada penelitian selanjutnya lebih mempersiapan dengan matang dan
memastikan bahwa perusahaan yang akan dijadikan penelitian bisa dijadikan
objek penelitian, sehingga data yang diperoleh akan lebih cepat dan mudah.
Diharapkan dalam ‘penelitian selanjutnya peneliti bisa mengembangkan
inovasi kuesioner via online maupun offline agar responden mudah dalam
pengisiannya dan tepat sasaran.

Pada penelitian selanjutnya diharapkan peneliti menambahkan latar belakang
responden pada kuesionernya agar data yang dimiliki mengenai responden

lebih lengkap.
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