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MOTTO 

“Bermimpilah seakan kau akan hidup selamanya.  

Hiduplah seakan kau akan mati hari ini”  

PERSEMBAHAN 

Dengan segala puja dan puji syukur kepada Allah SWT dan atas 

dukungan dan do’a dari orang-orang tercinta, akhirnya tugas 

akhir ini dapat dirampungkan dengan baik dan tepat pada 

waktunya. Oleh karena itu, dengan rasa bangga dan bahagia 

saya khaturkan rasa syukur dan terimakasih saya kepada: 

❖ Allah SWT, karena hanya atas izin dan karuniaNyalah maka 

skripsi ini dapat dibuat dan selsai pada waktunya. Rasa 

syukur yang tak terhingga kepada Allah SWT yang terah 

meridhoi dan mengabulkan segala do’a. 

❖ Bapak dan Ibu saya, yang telah memberikan dukungan moril 

maupun materi serta do’a yang tiada henti untuk kesuksesan 

saya, karena tiada kata seindah lantunan do’a dan tiada do’a 

yang paling khusuk selain do’a yang terucap dari orang tua. 

Ucapan terimakasih saja takkan pernah cukup untuk 

membalas kebaikan orang tua, karena itu terimalah 

persembahan bakti dan cintaku untuk kalian bapak ibukku. 
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❖ Bapak dan Ibu Dosen pembimbing, penguji dan pengajar, 

yang selama ini telah tulus dan ikhlas meluangkan waktunya 

untuk menuntun dan mengarahkan saya, memberikan 

bimbingan dan pelajaran yang tiada ternilai harganya, agar 

saya menjadi lebih baik. Terimakasih banyak Bapak dan Ibu 

dosen, jasa kalian akan selalu terpatri di hati. 

❖ Saudara saya (Kakak dan Adik-Adik), yang senantiasa 

memberikan dukungan, semangat, senyum dan do’anya 

untuk keberhasilan ini, cinta kalian adalah memberikan 

kobaran semangat yang menggebu, terimakasih dan 

sayangku untuk kalian. 

❖ Bayu Armanda yang senantiasa memberikan dukungan, 

yang menemani ngerjain dari pagi hingga larut malam, 

selalu memberikan masukan, selalu memberikan semangat 

dikala marger, terimakasih banyak ☺ 

❖ Sahabat (Dessinta, Novi, Vitha, Yogi, Anisa, Chintya, 

Yunitasari, Salsabilla, Ardiyanti) dan Teman Tersayang, tanpa 

semangat, dukungan dan bantuan kalian semua tak kan 

mungkin aku sampai disini, terimakasih untuk canda tawa, 

tangis, dan perjuangan yang kita lewati bersama dan 

terimakasih untuk kenangan manis yang telah terukir selama 

ini. 
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RELATIONS OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, 

GOOD CORPORATE GOVERNANCE, AND SIZE COMPANY ON 

THE PERFORMANCE FINANCIAL IN MANUFACTURING 

COMPANIES 

 

ANGGRAENI SUSANTI 

2015341006 

2015341006@students.perbanas.ac.id 

STIE PERBANAS SURABAYA 

 

ABSTRACT 

 The ability of companies to generate profits is the key to the success of the 

company to be said to have good corporate performance, because profit is a 

component of financial statements that are used as a tool to assess whether or not 

the company's performance. This will affect the continuity of the company to go 

forward and cooperation between one company with another company. One of the 

factors that can show how the company's performance is good or not is by 

analysis of financial statements. This study aims to determine the effect of CSR, 

Board of Directors, Board of Commissioners, Audit Committee and Corporate 

Size on corporate profitability as reflected in ROA. Data used in this research is 

secondary data that is financial statement and annual manufacturing company in 

Bursa Efek Indonesia for period 2011-2015. The results show that CSR, Board of 

Directors, Audit Committee and Corporate Size affect the profitability of the 

company, while the Board of Commissioners does not affect the profitability of the 

company. 

Keyword: CSR, Board of Directors, Board of Commissioners, Audit Committee 

and Corporate Size, and ROA. 
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ABSTRAK 

 Kemampuan perusahaan dalam menghasilkan keuntungan adalah kunci 

keberhasilan perusahaan untuk dapat dikatakan mempunyai kinerja perusahaan 

yang baik, karena keuntungan merupakan komponen laporan keuangan yang 

digunakan sebagai alat untuk menilai baik tidaknya kinerja perusahaan. Hal ini 

akan mempengaruhi keberlangsungan perusahaan untuk maju dan kerjasama 

antara perusahaan yang satu dengan perusahaan yang lain. Salah satu faktor yang 

dapat menunjukkan bagaimana kinerja perusahaan itu baik atau tidak yaitu dengan 

analisis laporan keuangan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh 

CSR, Dewan Direksi, Dewan Komisaris, Komite Audit dan Ukuran Perusahaan 

terhadap profitabilitas perusahaan yang tercermin pada ROA. Data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder yaitu  laporan keuangan dan 

tahunan perusahaan manufaktur di Bursa Efek Indonesia  untuk periode 2011-

2015. Hasil penelitian menunjukkan CSR, Dewan Direksi, Komite Audit dan 

Ukuran Perusahaan berpengaruh terhadap profitabilitas perusahaan, sedangkan 

Dewan Komisaris tidak berpengaruh terhadap profitabilitas perusahaan. 

 

Kata Kunci: CSR, Dewan Direksi, Dewan Komisaris, Komite Audit dan Ukuran 

Perusahaan dan ROA. 
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