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THE INFLUENCE OF EXECUTIVE COMPENSATION, INTELLECTUAL
CAPITAL, INDEPENDENT COMMISSIONER, AUDIT COMMITTEE, AND
SIZE OF COMPANY TO FINANCIAL PERFORMANCE

Rizqullah Disarifianto
2013310768
STIE Perbanas Surabaya
Email ;2013310768 @students.perbanas.ac.id

ABSTRACT

Financial performance is a picture of economic results that can be achieved by
the company at a certain time through the activities of companies to generate
profits effectively and efficiently. This study aims to examine the effect of
Executive Compensation, Intellectual Capital, independent commissioner, audit
committee and Size of Company to Financial Performance in mining sector. This
type of research is a quantitative research using secondary data. The research
data used are financial statements that have been published in IDX. There was 86
samples collected by purposive sampling method. The independent variables in
this study are Executive Compensation, Intellectual Capital, Independent
Commissioner, Audit Committee, and Company Size. Dependent variable in this
research is Financial Performance. The result of this research proved that
Executive Compensation, Independent Director, have no influence to Financial
Performance. The Intellectual Capital, Audit Comitee, and size of companyhave
impact on Financial Performance.

Keywords :Executive Compensation, Intellectual Capital, independent
commissioner audit committee, Size of Company, Financial Performance

Xiv


mailto:2013310768@students.perbanas.ac.id

PENGARUH KOMPENSASI EKSEKUTIF, MODAL INTELEKTUAL,
KOMISARIS INDEPENDEN, KOMITE AUDIT, DAN UKURAN
PERUSAHAANTERHADAP KINERJA KEUANGAN

Rizqullah Disarifianto
2013310768
STIE Perbanas Surabaya
Email ;2013310768 @students.perbanas.ac.id

ABSTRAK

Kinerja keuangan merupakan gambaran hasil ekonomi yang mampu di raih oleh
perusahaan pada waktu tertentu melalui aktivitas-aktivitas perusahaan untuk
menghasilkan keuntungan secara efektif dan efisien. Penelitian ini bertujuan untuk
menguji - pengaruh Kompensasi Eksekutif, Modal Intelektual, komisaris
independen, komite audit dan Ukuran Perusahaan terhadapKinerja Keuangan pada
sektor pertambangan periode 2011-2015. Jenis penelitian ini merupakan penelitian
kuantitatif dengan menggunakan data sekunder.Data penelitian yang digunakan
adalah laporan keuangan yang telah diaudit dan di publikasikan.Teknik
pengambilan sampel yang digunakan adalah purposive sampling.Variabel
independen dalam penelitian ini adalah Kompensasi Eksekutif, Modal Intelektual,
Komisaris Independen, Komite Audit, dan Ukuran Perusahaan. Variabel dependen
dalam penelitian ini adalah Kinerja Perusahaan. Jumlah sampel sebanyak 86
perusahaan. Hasil penelitian ini adalah Kompensasi Eksekutif, Komisaris
Independen, tidak memiliki pengaruh terhadap Kinerja Keuangan. Sementara
Modal Intelektual, Komite Audit, dan Ukuran Perusahaan memiliki pengaruh
terhadap Kinerja Keuangan.

Kata Kunci : Kinerja Keuangan, Kompensasi Eksekutif, Modal Intelektual,
Komisaris Independen, Komite audit, Ukuran Perusahaan
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