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MOTTO

Serahkanlah segala kekuatiranmu kepada-Nya, sebab Ia
yang memelihara kamu." - (1 Petrus 5:7)

Sebab itu janganlah kamu kuatir akan hari esok, karena
hari esok memiliki kesusahannya sendiri, kesusahan sehari
cukuplah sehari (Matius 6:34)

If you want success, but you avoid the effort to achieve
success by reason of fear of failure, then your fear is
fear to be successful.

Professor Schein

If you never try, you will never know
Coldplay

LI A= &0 Xt LI JHOk
OHMX] & 20 H A&EOt

(Jalani hidupmu, lagipula ini hidupmu sendiri
Jangan mencoba terlalu keras, tak masalah untuk kalah)
BTS-Fire

SO0 CHXIL) OHINE E810] Eelul 8= &l
(Bahkan ketika aku jatuh dan menyakiti diriku sendiri

Aku terus berlari menuju impianku)
RTS-Vaiinn Farover
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THE ANALYSIS OF FACTOR EFFECTING VOLUNTARY AUDITOR
SWITCHING IN MANUFACTURING COMPANIES
ARE LISTED ON BEI

Anastasia M.F. Hendriques
2013310332
STIE Perbanas Surabaya
Email: anastasiamariana332@gmail.com

ABSTRACT

The independence and objectivity of an auditor may be threatened if
there is a long-term cooperation between the auditor and the client in the
company or there is a personal relationship between the auditor and the client.
Therefore, to maintain the independence and objectivity of the auditor so as not to
be disturbed, it is necessary to do auditor switching. The objective of this research
was to investigate the effect size of the Public Accounting Firm, change of
management, audit opinion and companie’s growth on auditor switching. The
dependent variables were used in this study is the auditor switching, while the
independent variable is the size of the Public Accounting Firm, change of
management, audit opinion and companie’s growth. Samples were taken by using
purposive sampling technique. the final sample as many as 72 companies of
manufacturing listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) in 2013-2015.
Technical analysis of the data used in this research is to test overall model fit,
Homer and Lemeslow’s Goodness of fit test, the coefficient of determination (R?),
clasification table and hypothesis test (wald test). The results of this study showed
that size of Publik Accounting Firm and audit opinion has significant effect on the
voluntary auditor switching. While variable change of management and
companie’s growth does not affect to voluntary auditor switching.

Keywords: size of Public accounting Firm, change of management, audit opinion,
companies growth, voluntary auditor switching.
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ABSTRAK

Independensi dan objektivitas auditor dapat terancam jika terdapat
kerja sama jangka panjang antara auditor dan klien di perusahaan atau ada
hubungan pribadi antara auditor dan klien. Oleh karena itu, untuk menjaga
independensi dan objektivitas auditor agar tidak terganggu, perlu dilakukan
perpindahan auditor. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh
dari ukuran Kantor Akuntan Publik, pergantian manajemen, -opini audit dan
pertumbuhan perusahaan terhadap auditor switching. Variabel dependen yang
digunakan dalam penelitian ini adalah auditor switching, sedangkan variabel
independen adalah ukuran Kantor Akuntan Publik, pergantian manajemen, opini
audit dan pertumbuhan perusahaan. Sampel diambil dengan-teknik purposive
sampling. Sampel akhir sebanyak 72 perusahaan manufaktur yang tercatat di
Bursa Efek Indonesia (BEI) pada 2013-2015. Teknis analisis data yang digunakan
dalam penelitian ini adalah menguji keseluruhan model fit, uji Homer dan
Lemeslow, koefisien determinasi (R?), tabel klasifikasi dan uji hipotesis (wald
test). Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa ukuran Kantor Akuntan Publik dan
opini audit berpengaruh signifikan terhadap voluntary auditor switching.
Sementara variabel pergantian manajemen dan pertumbuhan perusahaan tidak
mempengaruhi voluntary auditor switching.

Kata kunci : Ukuran Kantor Akuntan Publik, Pergantian manajemen, Opini audit,
Pertumbuhan perusahaan, voluntary auditor switching.
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