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"Berdasarlan Undang-Undang Nomor l1 Tahun 2005 Tenlang Guru don Dosen pasal 19.
ProJesor merupakan jabatan akademik lerringgi yang mempufiyai kewenangan membimbing
calon doklor, maka selain perqtaratan korya ilmiah untuk pemenuhan peisyaratan khusui,juga dipersyamtkon pemah mendayntlan hibah penelitian kanpetitif
nasionaukementrian/intemasional sebagai kzna, dtau lampetitif intemal perguruan Tinpgi
dengan jumlah dono hibah palng sedikt Rp. 100.000.000,00 (serutus juta rupnh) sebagai
ketua (boleh berasal dori fumulatif beberapa judul penelitian), at* p"rnah
membimbingtlsplbonlu membimbing progrot, dolaor atau pemoh mengaji ,ehurrrg-
kurangnya liga mahasiwa progmm doldor (baik di pergtnran tinggi sendin maupun
petguruan tinggi lain), otau sebagai reviewer sehtrang-htrongnya podo 2 (duo) lumat
i ntemasional be reputosi yang be rb eda".

PE RNYATAAN KEGIATAN TAMBATIAN [INTTIK USULAN
PROFESOR

Pedoman operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan pangkat/Jabatan tahun 2019, point
5.1.3 halaman 24 yarg berbunyi:

Merujuk pada PO PAK 2019 tersebut, sarya yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : Dr. Luciana Spica Almilia, M.Si.
NIP : 36970172
Jabatan : Dosen
Pangkar/Gol : Pembina/IVA
Alamat : Semolowaru Utara IA - No. 37

Menerangkan bahwa pemah:
l. Sebagai kenra peneliti Hibah

a. Ketua Peneliti PDUPT tahun 2018 sampai dengan 2020 untuk 3 ahun

i. Tahm 2021 Rp125.000.000 (terlampir kontrak dan laporan Kegiatan)
ii. Tahun 2022 Rp216.660.000 (terlampir kontrak dan laporan Kegiatan)2. Mereview artikel pada Jurnal Intemasional bereputasi:

a. Joumol of Accounting & Orgonizationol Change - Scopus e2 (terlampir email
pennintaan mereviu artikel dan email jika telah melakukan reviu artikel).

b. Gadjah Mado Intemationol Joumal of Business - Scopus e3 (terlampir email
pennintaan mereviu artikel dan email jika telah melakukan reviu artikel).

Dernikian uraian kegiatan tambahan ini disampaikan dangan sebenar-benamya.

Tahm 201 8 Rp84.869.000,- (terlampir kontrak dan laporan penelitian)
Tahun 2019 Rpl12.511.900,- (terlampir kontrak dan laporan penelitian)
Tahu 2020 Rpl10.761 900,- (terlampir kontrak dan laporan penelitian)
Matching Fund tahun 202 I sampai dengan2022 untuk 2 tahunb. Ketua

Surabaya, 5 Juli 2023
Horm

r. Luciana Spica Almilia, SE., M.Si.



 

 

DOKUMENTASI KEGIATAN TAMBAHAN 

 

Mereviu artikel pada Jurnal Internasional bereputasi 
Gadjah Mada International Journal of Business  

Scopus Q3 
 

(Reviewer: Dr. Luciana Spica Almilia, SE., M.Si) 

 

 

 

Isi Lampiran 

1. Surat Pernyataan Kegiatan Tambahan  
2. Email Permintaan mereviu artikel 
3. Email telah melakukan reviu artikel 
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