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MOTTO 
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Remember, you do not live at once, you only die once and live everyday. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study is to determine the effect of managerial ownership, 

institutional ownership, disclosure of corporate social responsibility and firm size 

to firm value. This research is conducted on mining sector companies listed in 

Indonesia Stock Exchange 2012-2016. The total sample used in this research is 

125 company data of mining sector and using purposive sampling method with 

criterion of mining company observed listed in Bursa Efek Indonesia and mining 

company express corporate social responsibility during year 2012-2016. Data 

analysis method used in this research use multiple linier regression analysis 

technique. The results of this study indicate that managerial ownership, 

institutional ownership has an influence on corporate value and disclosure of 

corporate social responsibility and firm size has no influence on firm value. 

 

Key words: Company Value, Indonesia Stock Exchange, Mining Sector Company 

mailto:2014310147@students.perbanas.ac.id


 

xiv 

PENGARUH KEPEMILIKAN MANAJERIAL, KEPEMILIKAN 

INSTITUSIONAL, PENGUNGKAPAN CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY DAN UKURAN PERUSAHAAN TERHADAP NILAI 

PERUSAHAAN 

 

Berti Yulia Afriani 

2014310147 

STIE Perbanas Surabaya 

2014310147@students.perbanas.ac.id  

 

ABSTRAK 

 
Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh kepemilikan 

manajerial, kepemilikan institusional, pengungkapan tanggung jawab sosial 

perusahaan dan ukuran perusahaan pada nilai perusahaan. Penelitian ini dilakukan 

pada perusahaan sektor pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia 

2012-2016. Total sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 125 data 

perusahaan sektor pertambangan dan menggunakan metode purposive sampling 

dengan kriteria perusahaan pertambangan yang diteliti terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia dan Perusahaan pertambangan tersebut mengungkapkan corporate 

social responsibility selama tahun 2012-2016. Metode analisis data yang 

digunakan dalam penelitian ini menggunakan teknik analisis regresi linier 

berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial, 

kepemilikan institusional memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan dan 

pengungkapan tanggung jawab sosial perusahaan dan ukuran perusahaan tidak 

memiliki pengaruh terhadap nilai perusahaan. 

 

Kata kunci: Nilai Perusahaan, Bursa Efek Indonesia, Perusahaan Sektor     

Pertambangan 
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