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THE EFFECT OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, SALES
GROWTH AND CAPITAL INTENSITY ON FIRM VALUE OF
MANUFACTURING FOOD AND BEVERAGE
INDUSTRIES SECTOR LISTED ON THE
INDONESIA STOCK EXCHANGE

Kanda Deo Setyadarma
STIE Perbanas Surabaya
E-mail: darmasetya68@gmail.com

ABSTRAC

Corporate value means also maximize the present value of all benefits to
be received by shareholders in the future. The firm's value to be reflected on the
magnitude of the company's stock price in the long term. The higher the stock
price then we can say the company's value too high. This study aimed to
determine the effect of protitability, firm size, debt policy and capital structure to
the company's value. The population in this study is a sub sector food and
beverage industry sectors listed on the Stock Exchange in 2013-2017 amount 18
companies. Data analysis techniques used in this study is using in this research is
multiple linear regression analysis. The results of this study indicate that
Corporate Social Responsibility measured by PBV and Tobin’s Q not related to
Firm Value,Sales Growth measured by PBV is realated to Firm Value while Sales
Growth measured by Tobin’s Q is not realated to Firm Value, Capital Intensity
measured by PBV is not realated to Firm Value while Capital Intensity measured
by Tobin’s Q is realated to Firm Value.

Keyword : Corporate Social Responsibility, Sales Growth, Capital Intensity, and

Firm Value
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ABSTRAK

Pada saat sekarang ini banyak perusahaan yang berkeinginan untuk
meningkatkan nilai perusahaan. Meningkatkan nilai perusahaan berarti juga
memaksimumkan nilai sekarang dari semua keuntungan yang akan diterima oleh
pemegang saham dimasa yang akan datang. Nilai perusahaan dapat dicerminkan
dari besaran harga saham perusahaan dalam jangka waktu yang panjang. Semakin
tinggi harga saham maka dapat dikatakan nilai perusahaan juga tinggi. Penelitian
ini bertujan untuk mengetahui pengaruh tanggungjawab sosial perusahaan,
pertumbuhan penjualan, dan intensitas modal terhadap nilai perusahaan. Populasi
dalam penelitian ini adalah perusahaan sub sektor food and beverage yang
terdaftar di BEI tahun 2013-2017 yang berjumlah 18 perusahaan. Teknik
pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan teknik purposive
sampling. Teknik analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik
analisis regresi linier berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa tanggung
jawab sosial perusahaan yang diukur dengan PBV dan Tobin’s Q tidak
berpengaruh terhadap nilai perusahaan, pertumbuhan penjualan yang diukur
dengan PBV berpengaruh terhadap nilai perusahaan sedangkan pertumbuhan
penjualan yang diukur dengan Tobin’s Q berpengaruh terhadap nilai perusahaan,
dan Intensitas modal yang diukur dengan PBV berpengaruh terhadap nilai
perusahaan sedangkan intensitas modal yang diukur dengan Tobin’s Q
berpengaruh terhadap nilai perusahaan.

Kata Kunci: Tanggungjawab Sosial, Sales Growth (pertumbuhan penjualan),
Capital Intensity (intensitas modal), dan nilai perusahaan
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