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1. Tentang Kelengkapan dan kesesuaian unsur:  

Kelengkapan dan kesesuaian unsur tekah terpenuhi sebagai karya tulis ilmiah. Pendahuluan teah 

meginformasikan fenomena masalah didukung dengan bangunan hipotesa, metodologi telah 

sesuai dengan tjuan penelitian, ada bagian diskusi dan pembahasan hasil serta simpulan, saran 

dan keterbatasan. Artikel ini juga telah dilengkapi dengan sumber refernsi yang sesuai dengan 

topik penelitian yang disusun secara terstruktur sesuai dengan gaya selingkung jurnal akuntansi 

akrual. 

 

2. Tentang ruang lingkup dan kedalaman pembahasan:  

Ruang lingkup cukup mendalam dan kedalaman pembahsan sudah mendalam. Hal ini dapat 

diketahui dari adanya penjelasan sebagai berikut: 

Artikel ini telah membahas dengan mendalam bahwa sikap responden yang merasa yakin akan 

mampu untuk menjaga integritas dan nilai-nilai profesional mereka jika mereka melaporkan 

penipuan atau kecurangan sangat penting untuk disadari. Peraturan yang ada dalam organisasi, 

sebagai indikator prinsip iklim etika, merupakan hal mendasar yang harus dipatuhi oleh 



karyawan. Pembahasan mendalam telah diinformasikan bahwa sikap variabel berpengaruh 

positif terhadap niat whistleblowing, prinsip iklim etis tidak berpengaruh terhadap 

whistleblowing intention, perceived behavioral control variabel berpengaruh positif terhadap niat 

whistleblowing, variabel personal cost memiliki pengaruh negatif terhadap niat whistleblowing 

dan variabel komitmen organisasi adalah variabel yang dapat memoderasi pengaruh personal 

cost terhadap whistleblowing intention. Peneliti juga telah menjelaskan bahwa hasil penelitian 

ini mendukung dan memperkuat peran Theory of Planned Behavior dalam membentuk niat 

seseorang untuk menjadi whistle blower dalam mengungkap kecurangan 

 

3. Kecukupan dan kemutakhiran data serta metodologi:  

Kecukupan dan kemutakhira data telah cukup, meskipun belum terinfomasikan dengan jelas 

karakter responden. Metode moderated regression analysis (MRA) digunkan dalam penelitian ini  

dengan sampel adalah pegawai yang bekerja pada Kantor Inspektorat dan Keuangan Daerah dan 

Badan Pengelola Pendapatan (BKPPD) Kabupaten Pasuruan. Metode pengumpuan data dengan 

menggunkan kuesioner.  

 

4. Kelengkapan unsur kualitas penerbit:  

Artikel ini memenuhi kelengkapan unsur kualitas penerbit. Penerbitnya adalah Departemen 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Negeri Surabaya. Jurnal akuntansi akrual 

terindeks Sinta 2 dan DOAJ. Terbis 1 tahun 2 kali pada bulan april dan oktober. Komposisi 

editor adalah peneliti dalam bidang bisnis dan akuntansi dan memiliki internasional editor yang 

berasal dari 13 negara. Pada setia terbitan terdapat penulisan dari luar negeri menjadi nilai 

tambah positif bagi jurnal ini. 

 

5. Indikasi plagiasi:  

Hasil indeks similaritas sebesar 13%, sehingga dapat dikatakan bahwa artikel ini tidak terjadi 

plagiasi.  

 

5. Kesesuaian bidang ilmu:  

Bahasan artikel ini tentang audit dan akuntansi kecurangan (fraud) sehingga artikel ini sesuai 

dengan bidang ilmu peneliti di bidang akuntansi. 
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