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MOTTO 

 

-QS. AL BAQARAH ; 286- 

“Allah tidak akan membebani seseorang melainkan sesuai 

dengan kadar kesanggupannya” 

 

-MARIO TEGUH- 

“Anda boleh memiliki impian yang sebesar-besarnya, tetapi 

dibarengi Juga dengan mengerjakan hal kecil yang akan 

membawamu pada kebaikan yang paling dekat” 

 

-MERRY RIANA- 

“berikan yang terbaik demi impianmu dan kamu akan terkejut 

dengan energy ” 

 

  



 

vi 

 

PERSEMBAHAN 

Pertama-tama puji syukur saya panjatkan pada Allah SWT atas 

terselesaikannya skripsi ini dengan baik dan lancar. Dan skripsi ini saya 

persembahkan untuk :  

THANK YOU VERY MUCH 

Terima kasih kepada Allah SWT atas nikmat dan karunianya sehingga saya dapat 

menempuh dan menyelesaikan pendidikan ini. Teruntuk keluarga saya yaitu 

bapak, ibu dan kakak saya, terimakasih karena telah memberikan doa, semangat 

dan telah mau untuk membiayai kuliah saya hingga selesai. Dan saya akan terus 

berusaha untuk membuat kalian bangga. Saya dapat menyelesaikan kuliah hingga 

menyelesaikan skripsi saya itu karena doa yang mereka berikan kepada saya.  

Terimakasih untuk Bapak Dr. Nanang Shonhadji S.E., Ak., M.Si.,CA., CIBA., 

CMA selaku ketua program studi akuntansi STIE Perbanas Surabaya, Ibu Erida 

Herlina, SE., M.Si selaku dosen pembimbing yang telah senantiasa memberikan 

bimbingan, memberikan ilmu dan arahan demi lancarnya proses pengerjaan 

skripsi ini hingga selesai, dan Ibu Dra. Nur Suci I. Mei Murni, Ak., M.M.CA 

selaku dosen waku yang senantiasa memberikan bimbingan, arahan dan 

pendampingan selama perkuliahan dari semester awal hingga akhir.  

Terimakasih kepada abang saya yaitu Arwita Permana Putra, yang senantiasa mau 

menemani dan memberi semangat kepada saya selama berkuliah di STIE 

Perbanas Surabaya dan mau untuk menemani saya dalam menyeleseikan skripsi 

ini sampai selesei walaupun saat kita sedang berada di kota yang berbeda.  



 

vii 

 

Terimakasih kepada teman-teman satu bimbingan saya yaitu, Khusnia, Median, 

dan Ivana yang mau menemani, membantu dan menyemangati saya dari awal 

mengerjakan skripsi, dan bersama-sama melalui sidang proposal skripsi hingga 

sidang akhir, walaupun ivana berbeda hari. Semoga sukses semuanya ya. 

Terimakasih kepada teman-teman kuliah saya anggota Tayomania ( April, 

Khalimatus, Fauziyah, Wiwin, Dona, Inneke, Rara, Citra S, Eva, Devi Intan dan 

Lelita) dan teman-teman kuliah saya lainnya tanpa kalian mungkin masa 

perkuliahan ini akan terasa membosankan, terima kasih mau menjadi teman saya, 

dan mengisi hari-hari saya dikampus dan semoga sukses.   

Terimakasih untuk teman saya selama satu organisasi HMJ Akuntansi (Syaffitri, 

Ivana, Trifita, Desi, Retno Hapsari dll) tanpa kalian mungkin perkuliahan saya 

hanya kuliah pulang saja. Dengan mengenal kalian semua perkuliahan saya lebih 

berwarna dan saya lebih memiliki banyak pengalaman dan perkuliahan saya lebih 

bermakna. Sukses semua ya.  

Terimakasih untuk semua teman satu angkatan saya yaitu angkatan 2015, dengan 

mengenal mereka perkuliahan saya lebih berwarna lagi. Dan saya mendapatkan 

banyak lebih banyak teman. 

 

 Surabaya, 17 Oktober 2019 

 

  Penulis 

 



 

viii 

 

KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT, atas rahmat dan nikmatnya sehigga 

penulis dapat menyelesaikan skripsi dengan judul “faktor-faktor yang 

mempengaruhi corporate social responbility pada perusahaan pertambangan” 

dapat terselesaikan. 

Tujuan dari penulisan skripsi ini guna untuk memenuhi salah satu syarat 

untuk menempuh ujia sarjana akuntansi di STIE Perbanas Surabaya. pengerjaan 

skripsi ini melibatkan banyak pihak yang membantu dalam banyak hal. Oleh 

sebab itu, kami sampaikan rasa terima kasih sedalam-dalamnya kepada: 

1. Bapak Dr. Yudi Sutarso, S.E., M.Si. selaku Ketua Sekolah Tinggi Ilmu 

Ekonomi Perbanas Surabaya; 

2. Bapak Dr. Nanang Sonhadji, S,E., Ak., M.Si., CA., CIBA., CMA. selaku 

Ketua Program Studi Akuntansi STIE Perbanas Surabaya; 

3. Ibu Erida Herlina, SE., M.Si. selaku Dosen Pembimbing; 

4. Ibu Dra. Nur Suci I. Mei Murni, Ak., M.M.CA selaku  Dosen Wali; 

5. Seluruh Dosen, Karyawan, Staff, dan Civitas akademika STIE Pebanas 

Surabaya yang telah memberikan semangat dan nasihat bagi peneliti. 

6. Kedua orang tua serta keluarga yang selalu memberikan penulis semangat, 

bimbingan, nasihat dan doa kepada penulis 

7. Teman-teman satu angkatan yang sedang menempuh skripsi yang selalu 

memberikan semangat dalam kelancaran penulisan skripsi ini.  



 

ix 

 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini memiliki banyak 

kekurangan. Oleh karena itu, saran dan kritik yang bersifat membangun sangat 

diharapkan 

 

 Surabaya, 17 Oktober 2019 

 

 

  Penulis  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

x 

 

DAFTAR ISI 

HALAMAN JUDUL....................................................................................            i 

HALAMAN PERSETUJUAN SIAP UJI....................................................            ii 

HALAMAN LULUS UJIAN SKRIPSI.......................................................          iii 

HALAMAN LEMBAR PENGESAHAN....................................................          iv 

HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN..........................................           v 

KATA PENGANTAR..................................................................................        viii 

DAFTAR ISI ...............................................................................................           x 

DAFTAR TABEL.........................................................................................         xi 

DAFTAR GAMBAR....................................................................................        xiii 

DAFTAR LAMPIRAN.................................................................................        xiv 

ABSTRACT....................................................................................................        xv 

ABSTRAK....................................................................................................       xvi 

BAB I   PENDAHULUAN 
1.1 Latar Belakang Masalah..................................................... .          1 
1.2 Perumusan Masalah............................................................         11 

1.3 Tujuan Penelitian................................................................         12 
1.4 Manfaat Penelitian..............................................................         13 
1.5 Sistematika Penulisan Skripsi.............................................         13 

BAB II  TINJAUAN PUSTAKA 
2.1 Penelitian Terdahulu...........................................................         15 
2.2 Landasan Teori...................................................................          40 
2.3 Pengaruh Antar Variabel....................................................          53 

2.4 Kerangka Pemikiran...........................................................          63 
2.5 Hipotesis Penelitian............................................................          63 

BAB III  METODE PENELITIAN 
3.1 Rancangan Penelitian.........................................................          65 
3.2 Batasan Penelitian..............................................................          66 

3.3 Indentifikasi Variabel.........................................................          66 
3.4 Definisi Operasional dan Pengukuran Variabel.................          67 

3.5 Populasi, Sampel dan Teknik Pengambilan Sampel..........          74 
3.6 Data dan Metode Pengumpulan Data.................................         75 

3.7 Teknik Analisis Data..........................................................         76 

BAB IV  GAMBARAN SUBYEK PENELITIAN DAN ANALISIS DATA 
4.1. Gambaran Subyek Penelitian.............................................          85 
4.2. Analisis Data......................................................................          87 
4.3. Hasil dan Pembahasan........................................................        133 

BAB V   PENUTUP 
5.1. Kesimpulan........................................................................        157 
5.2. Keterbatasan Penelitian.....................................................        159 

5.3. Saran..................................................................................        159 

DAFTAR PUSTAKA 

LAMPIRAN 

 



 

xi 

 

DAFTAR TABEL 

  Halaman 

Tabel 2.1 : Matrix Penelitian 39  

Tabel 4.1 :  Prosedur Pemilihan Sampel 86 

Tabel 4.2  : Analisis Statistik Deskriptif 89 

Tabel 4.3  : Hasil Statistik Deskriptif CSR  90 

Tabel 4.4  : Hasil Statistik Deskriptif Ukuran Perusahaan 93 

Tabel 4.5 : Hasil Statistik Deskriptif Kepemilikan Institusional 97 

Tabel 4.6 : Hasil Statistik Deskriptif Ukuran Dewan Komisaris 101 

Tabel 4.7 : Hasil Statistik Desrkriptif Kepemilikan Manajerial 105 

Tabel 4.8 : Hasil Statistik Deskriptif Likuiditas 108 

Tabel 4.9 : Hasil Statistik Deskriptif Leverage 111 

Tabel 4.10 : Hasil Statistik Deskriptif Profitabilitas 115 

Tabel 4.11 : Hasil Uji Kolmogorov-Smirnov 1 119 

Tabel 4.12 : Hasil Uji Kolmogorov Smirnov 2 120 

Tabel 4.13 : Hasil Uji Multikolenieritas 121 

Tabel 4.14 : Hasil Uji Heterokesedastisitas 123 

Tabel 4.15 : Hasil Uji Autokorelasi 124 

Tabel 4.16 : Hasil Uji Regresi Berganda 125 

Tabel 4.17 : Hasil Uji Statistik F 128 

Tabel 4.18 : Hasil Uji Koefisien Determinan (R
2
) 129 

Tabel 4.19 : Hasil Uji Statistik t 130 

Tabel 4.20 : Rangkuman Analisis Deskriptif Ukuran Perusahaan 134 

Tabel 4.21 : Rangkuman Analisis Deskriptif Kepemilikan Institusional 137 



 

xii 

 

Tabel 4.22 : Rangkuman Analisis Deskriptif Ukuran Dewan Komisaris 141 

Tabel 4.23  : Rangkuman Analisis Deskriptif Kepemilikan Manajerial 144 

Tabel 4.24 : Rangkuman Analisis Deskriptif likuiditas 147 

Tabel 4.25 : Rangkuman Analisis Deskriptif Leverage 150 

Tabel 4.26 : Rangkuman Analisis Deskriptif Profitabilitas 153 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

xiii 

 

DAFTAR GAMBAR 

  

 Halaman 

Gambar 2.1  : Kerangka Pemikiran 63 

Gambar 4.1 : Grafik Rata-Rata CSR 92 

Gambar 4.2  : Grafik Rata-Rata Ukuran Perusahaan 96 

Gambar 4.3 : Grafik Rata-Rata Kepemilikan Institusional 100 

Gambar 4.4 : Grafik Rata-Rata Ukuran Dewan Komisaris 103 

Gambar 4.5 : Grafik Rata-Rata Kepemilikan Manajerial 107 

Gambar 4.6 : Grafik Rata-Rata Likuiditas 110 

Gambar 4.7 : Grafik Rata-Rata Leverage  114 

Gambar 4.8  : Grafik Rata-Rata Profitabilitas 117 

Gambar 4.9 : Perbandingan Grafik Ukuran Perusahaan & CSR 136 

Gambar 4.10 : Perbandingan Grafik Kepemilikan Institusional & CSR 140 

Gambar 4.11 : Perbandingan Grafik Ukuran Dewan Komisaris & CSR 143 

Gambar 4.12 : Perbandingan Grafik Kepemilikan Manajerial & CSR 146 

Gambar 4.13 : Perbandingan Grafik Likuiditas & CSR 149 

Gambar 4.14 : Perbandingan Grafik Leverage & CSR 152 

Gambar 4.15 : Perbandingan Grafik Profitabilitas & CSR 155 

 

 

 

 

 



 

xiv 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

    

Lampiran 1 : Daftar Sampel Perusahaan Pertambangan  

Lampiran 2 : Pengukuran CSR 

Lampiran 3 : Pengukuran Ukuran Perusahaan 

Lampiran 4 : Pengukuran Kepemilikan Institusional 

Lampiran 5 : Pengukuran Ukuran Dewan Komisaris 

Lampiran 6 : Pengukuran Kepemilikan Manajerial 

Lampiran 7 : Pengukuran Likuiditas 

Lampiran 8 : Pengukuran Leverage 

Lampiran 9 : Pengukuran Profitabilitas 

Lampiran 10 : Hasil Output SPSS 23  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

xv 

 

THE FACTORS THAT INFLUENCE CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY 

IN MINING COMPANIES 

GANIS KARTIKA DWI HANDAYANI 

STIE Perbanas Surabaya 

Email: ganiskartika09@gmail.com 

 

ABSTRACT 

This study aims to determine the factors that influence Coporate Social 

Responsibility in mining companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) 

in the 2014-2018 period. The sample used in this study consisted of 195 mining 

companies in the 2014-2018 period on the Indonesia Stock Exchange (IDX). The 

sampling method of this study used purposive sampling. The data analysis 

technique used in this study is the classic assumption test, multiple liner 

regression analysis and hypothesis testing using IBM SPSS software version 23.0 

for data management. The results of this study indicate that there is an influence 

on size of the company, institusional ownership, board of commissioners, and 

managerial ownership on Corporate Social Responsibility. while liquidity, 

leverage and profitability do not affect the Corporate Social Responsibility of 

mining companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX). 

 

Key words : Corporate Social Responsibility, firm size, institusional ownership. 

Board of Commisioner, managerial ownership, liquidity, leverage, 

profitability 
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FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI CORPORATE SOCIAL 

RESPONSIBILITY PADA PERUSAHAAN PERTAMBANGAN 

 

GANIS KARTIKA DWI HANDAYANI 

STIE Perbanas Surabaya 

Email: ganiskartika09@gmail.com 

 

ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor–faktor yang 

mempengaruhi Corporate Social Responsibility pada perusahaan pertambangan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada periode 2014-2018. Sampel 

yang digunakan dalam penelitian ini terdiri dari 195 perusahaan pertambangan 

pada periode 2014-2018 di Bursa Efek Indonesia (BEI). Metode pengambilan 

sampel dari penelitian ini menggunakan purposive sampling. Teknis analisis data 

yang digunakan penelitian ini adalah uji asumsi klasik, analisis regresi linier 

berganda dan uji hipotesis dengan menggunakan software IBM SPSS versi 23.0 

untuk pengelolaan data. Hasil Penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat 

pengaruh pada ukuran perusahaan, kepemilikan institusional, ukuran dewan 

komisaris, dan kepemilikan manajerial terhadap Corporate Social Responsibility. 

Sedangkan likuiditas, leverage, dan profitabilitas tidak berpengaruh terhadap 

Corporate Social Responsibility perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI).  

 

Kata Kunci : Corporate Social Responsibility, ukuran perusahaan, kepemilikan 

institusional, ukuran dewan komisaris, kepemilikan manajerial, 

likuiditas, leverage, profitabilitas 
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