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THE INFLUENCE OF CORPORATE GOVERNANCE AND GROWTH 

OPPORTUNITY ON CASH HOLDING 
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ABSTRAC 

 

 Cash is a company asset that is very easy to convert with other types of 

assets. The increasing development of competition between companies causes 

companies to have a good management system in their companies, including in 

the company's cash management. Companies in Indonesia still have not made 

large amounts of cash storage, so they still experience problems in liquidity. 

Many things can be related to ineffective and optimal cash management, namely 

corporate governance and growth opportunity. The purpose of this study is to 

determine the effect of corporate governance that is proxied by managerial 

ownership, institutional ownership, independent board of commissioners, board 

size, and growth opportunity variables on cash holding. The method of collecting 

samples in this study is a purposive sampling method with secondary data taken 

through the website of the Indonesia Stock Exchange (IDX). This study uses a 

sample of manufacturing companies, with a final sample of 138 companies. The 

data analysis technique used is multiple regression analysis. The results of this 

study describe that institutional ownership, independent board of commissioners, 

and board size affect the cash holding. Meanwhile, managerial ownership and 

growth opportunity do not affect the cash holding.  

 

Keyword : Cash Holding, Managerial Ownership, Institutional Ownership, 

Independent Board of Commissioners, Board Size, and Growth Opportunity. 
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ABSTRAK 

 

 Kas adalah aset perusahaan yang sangat mudah untuk dikonversikan 

dengan jenis asset lainnya. Meningkatnya perkembangan persaingan antar 

perusahaan menyebabkan perusahaan harus memiliki sistem pengelolaan yang 

baik dalam perusahaannya, termasuk dalam pengelolaan kas perusahaan. 

Perusahaan di Indonesia masih belum melakukan penyimpanan kas dalam jumlah 

besar, sehingga masih mengalami masalah dalam likuiditas. Banyak hal yang 

dapat dikaitkan dengan pengelolaan kas yang tidak efektif dan optimal, yaitu 

corporate governance dan growth opportunity. Tujuan dari penelitian ini adalah 

untuk mengetahui pengaruh corporate governance yang diproksikan dengan 

kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, dewan komisaris independen, 

board size, dan variabel growth opportunity terhadap cash holding. Metode 

pengumpulan sampel dalam penelitian ini adalah metode purposive sampling 

dengan data sekunder yang diambil melalui website Bursa Efek Indonesia (BEI). 

Penelitian ini menggunakan sampel perusahaan manufaktur, dengan sampel akhir 

sebanyak 138 perusahaan. Teknik analisis data yang digunakan yaitu analisis 

regresi berganda. Hasil dari penelitian ini mendiskripsikan bahwa kepemilikan 

institusional, dewan komisaris independen, dan board size berpengaruh terhadap 

cash holding. Sementara, kepemilikan manajerial dan growth opportunity tidak 

berpengaruh terhadap cash holding.  

 

Kata kunci : Cash Holding, Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, 

Dewan komisaris Independen, Board Size, dan Growth Opportunity. 
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