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MOTTO

“Education is the ability to listen to almost anything without losing your
temper or your self-confidence."

- Robert Frost —

“Tujuan pendidikan itu untuk mempertajam kecerdasan, memperkukuh
kemauan serta memperhalus perasaan.”

= Tan Malaka -

"Gantungkan cita-cita mu setinggi langit! Bermimpilah setinggi langit. Jika

engkau jatuh, engkau akan jatuh di antara bintang-bintang."
-Soehkarno-

“Allah akan meninggikan orang-orang yang beriman di antaramu dan orang-

orang yang diberi ilmu pengetahuan beberapa derajat.”

-(Q.5 Al-Mujadilah: 11)-

Ketika orang lain merendahkan kemampuanmu, jangan berkecil hati. Cukup
tunjukkan saja kelebihanmu untuk membungkam perkataan mereka.
Tunjukkan apa yang kamu mampu dan jangan banyak bicara tanpa tindakan.

Talk less, Do more

Pendidikan yang tinggi untuk wanita adalah bekal untuk keturunan kita
kelak. Biarkan orang lain banyak bicara tentang Kita, tetap kejar impian mu
sampai kau merasa cukup untuk bekal mu nanti.

Just do what you want to do without having to listen to other people's bad
words about you.

-KIFANI ALIJA PASHA -


https://hai.grid.id/tag/pendidikan
https://hai.grid.id/tag/tan-malaka

PERSEMBAHAN

Alhamdulillah, rasa syukur yang tidak terhingga saya panjatkan kepada
Allah SWT dan baginda Rasul Muhammad SAW. Berkat rahmat, hidayah serta
karunia-Nya saya dapat menyelesaikan masa kuliah saya selama 3,5 tahun dan
menyelesaikan skripsi ini dengan baik dan lancar. Terimakasi ya Allah, Waktu
yang sudah kujalani-dengan jalan hidup yang sudah menjadi takdirku, sedih,
bahagia, dan bertemu orang-orang yang memberiku sejuta pengalaman bagiku,
yang telah  memberi warna-warni kehidupanku. Kubersujud dihadapan Mu,
Engaku berikan aku kesempatan untuk bisa sampai Di penghujung awal
perjuanganku. Dan pada kesempatan ini, saya ingin mengucapkan terima kasih
yang sebesar-besarnya kepada :

-DIRIKV (KIFANI ALJA PASHA)-

Terimakasih ku ucapkan untuk Sasha yang sudah kuat melalui 3,5 tahun
kehidupan perkuliahan dengan baik. Terimakasih untuk diriku yang sudah
berjuang, sehingga mampu membuktikan bahwa Sasha bukan hanya berani
memulai tapi berani menyelesaikan hingga akhir. Terimakasih karena sasha tidak
menyerah ketika berbagai macam masalah hadir sebagai pelengkap hidup mulai
dari cobaan keluarga, teman yang datang dan pergi, pergulatan dengan diri sendiri
akibat stress, hingga revisi skripsi yang tak kunjung selesai. Terimakasih karena
Sasha telah berani mampu dan berani hingga 3 tahun masa perkuliahan merantau
jauh dari kedua orang tua dan keluarga. Saya meminta maaf karena hingga 22
tahun hidup sangat sering membuat Sasha harus meneteskan air mata ketika
merasa hidup ini sangat berat. Sasha super hebat, tapi jangan merasa puas dengan
apa yang telah kamu dapatkan hari ini sasha, karena hari esok masih terus
berlanjut. Jangan pernah lupa, untuk bisa sampai pada titik ini kamu tidak sendiri,
kamu punya banyak orang yang menguatkan dan mau menemani di segala situasi.

Orang-orang itu adalah :
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-KEDUA ORANGTUA-

Skripsi ini saya persembahkan special untuk kedua orang tua saya. Mama,
wanita yang sangat saya cintai dan role model untuk hidup saya yang selalu
mengalirkan doanya untuk saya. Mama yang selalu mendengarkan tiap keluh
kesah yang sasha curhatkan dan selalu memberikan motivasi agar Sasha bisa terus
melaju kedepan. Mama walaupun tiap malam aku selalu rindu akan menatap
wajahnya, mama selalu menguatkan sasha saat rindu rumah melanda. Mama,
kesabaranmu, kasih sayangmu sungguh luar biasa untuk putrimu. Aku tidak
pernah melihat ada sesuatu sekuat dirimu, aku tidak pernah melihat siapapun
setegar dirimu, aku ingin suatu hari aku menjadi seperti dirimu, | Love You Mama
Terimakasih. Bapak, a strong man who love me in a silent. Lelaki idaman saya
yang rela membiarkan keringatnya bercucuran jauh dari keluarga untuk biayai
kuliah dan kehidupan keluarga saya. Bapak adalah support system yang selalu
menginginkan putrinya mendapatkan pendidikan yang terbaik untuk menjadi
pribadi yang sukses dan mampu mengangkat nama keluarga. Bapak yang selalu
memberi berbagai macam masukan, saran dan bimbingan terutama pada saat saya
belajar maupun saat presentasi untuk sidang akhir. Bapak juga yang selalu
memotivasi putri-putrinya untuk menjadi wanita independen dan bisa mau
melanjutkan study sampai s2. Ini hasil akhir perjuangan Sasha di perkuliahan s1
ini, hasil doa dan dukungan mama dan bapak. Terima kasih atas segalanya ma,
pak, waktu luang, kasih sayang, materi, ilmu dan kebahagiaan yang mama dan
bapak berikan ke Sasha. Sasha tidak mungkin bisa menggantikan apa yang mama
dan bapak telah berikan, tapi doakan semoga sasha bisa membalasnya sesegera
mungkin. Semoga Mama dan Bapak punya umur yang panjang dan sehat selalu

agar bisa liat sasha dan adik sukses serta berkeluarga. Aamiin

-ADIK KU-
Hai adek fani, terimakasih ya untuk dukungan-dukungan dan kesabaran
mu dalam menghadapi mbak Sasha saat mengeluh akan sibuknya perkuliahan dan
berbagai masalah kehidupan. Terimakasih telah menjadi adik yang sangat dewasa

untuk saya. Selalu memberikan nasihat-nasihat yang tidak pernah terpikirkan oleh
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saya. Dan terimakasih mampu mengalah akan segala hal saat mbak sasha berada
di posisi yang sulit. Mbak Sasha sudah mampu lulus S1, sekarang giliran adik
yang meneruskan perjuangan perkuliahan ya. Suskes adik ku I love You.

~-KELUARGA KU-

Halo mbak Dhika, mbak Gaby, mbk Dara dan saudara sepupuku
tersayang. Adik kalian ini sudah selesai kuliahnya.Terima kasih banyak atas
dukungan dan perhatian yang sudah diberikan. Mbak Dhika yang selalu mau
mendengarkan ceritaku dan selalu ada ketika aku merasa kesulitan dan bahagia
selalu nasehatin dari A-Z dan yang paling mengerti aku. Terima kasih juga karena
mbak Gaby, Mbak Dara dan saudara sepupu yang lain terima kasih karena sudah
sangat perhatian dan banyak membantu di kehidupan Sasha. Semoga keluarga kita

selalu diberikan kebahagiaan. Aamiin

-IBU AGUSTINA RATNA-

Terima kasih kepada Ibu Ratna selaku dosen wali saya. lbu Riski telah
banyak memberikan arahan, masukan serta motivasi selama saya menjadi
mahasiswi di Perbanas hingga akhirnya saya mendapat gelar sarjana.. Terima
kasih atas segalanya yang sudah ibu berikan kepada saya dengan tulus dan ikhlas,
semoga Allah membalas kebaikan Ibu Riski dan selalu melimpahkan kebahagiaan

untuk Ibu Riski sekeluarga. Aamiin

-IBU NUR’AINI ROKHMANIA -

Terima kasih kepada Ibu Nia selaku dosen pembimbing skripsi saya. Ibu
Nia telah banyak memberikan arahan, masukan serta motivasi selama saya
menjadi anak bimbingan ibu. Banyak sekali pelajaran hidup yang saya dapatkan
dari Ibu Riski selama masa bimbingan skripsi mulai dari sabar yang berujung
indah, selalu berfikir positif, dan tepat waktu serta terkoodinasinya proses

bimbingan ibu. Terima kasih atas segalanya yang sudah ibu berikan kepada saya
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dengan tulus dan ikhlas, semoga Allah membalas kebaikan Ibu Nia dan selalu

melimpahkan kebahagiaan untuk Ibu Nia sekeluarga. Aamiin

~-MAHASISWA SENASIB SKRIPSI-
~Mafira, Widhi, Ritha, Ratih, Nadya, dan Hera-

Terima kasih atas perjuangan dan kekompakan bersama-sama yang penuh
haru dan membahagiakan ini. Suatu saat kita pasti merindukan rasa deg-degan
ketika Ibu kita sedang mengetik di grup WA, saat saling mengingatkan, saling
tukar pikiran bersama membahas segalanya baik skripsi maupun kehidupan , dan
kekhawatiran yang tak bisa diucapkan melalui kata-kata saat kita nunggu revisian.
Satu pelajaran yang aku dapatkan dari kalian, kita bisa melalui ini semua karena

Kita bersama-sama. Semoga kita semua sukses bersama. Aamiin

-D’KONTRAK MARKAS 16~
- Silvy, Mafira, Meita, Yohana, Noviza, Nia Ayu, dan Mustika-

Saudara-saudara ku ter-sayang. Silvy, Mafira, Meita, Yohana, Noviza, Nia
Ayu, dan Mustika, Saksi hidup perjalanan kuliahku .Terima kasih karena kalian
sudah mau menemani aku saat aku bahagia maupun saat aku sedih. Terima kasih
udah selalu ada buat sasha selama 3,5 tahun hidup merantau ini. Kita tinggal satu
rumah kadang kita bahagia bareng, berantem bareng, sedih bareng semuanya
bareng-bareng. Kalian itu sudah seperti saudara kandungku selama hidup di
Surabaya ini. Walaupun kadang Kita sering beda pendapat, saling salah paham
satu sama lain tapi dengan adanya hal itu membuat kita bisa menjadi sedekat ini.
Karena aku paham setiap individu memiliki watak dan sifat yang berbeda-beda.
Maka dari perbedaan itu membuat kita satu menjadi saudara. Ingat gak, kita
belajar bersama, saling tukar tugas, saling tukar materi ujian sampai saling tukar
pasangan haha. Terima kasih karena sudah mau bersahabat denganku.Terima
kasih karena kalian masih bertahan disampingku walaupun tau setumpuk

kekuranganku. Kalau nikah jangan lupa kain braidmaids-nya ya. Kalau udah



punya anak masing-masing masih harus tetep ketemuan yaa. Terima kasih karena

kalian tetap tinggal ketika yang lain sibuk meninggalkan. | love you gess

~-FIANALICIUSS-
~Alfiena, Krisdiana, Fiana, Aci, Dessy -

Terima kasih karena kalian sudah mau menemani aku saat aku bahagia
maupun saat aku sedih. Kalian adalah sumber bunyi ketawaku di kelas, kalian
adalah manusia-manusia yang sangat sabar menghadapi aku yang banyak omong
dan emosional (baperan, ngamukan, nangisan), kalian yang selalu mengajak aku
untuk bangkit ketika aku bener-bener males dan ngerasa tidak sanggup. Aku pasti
bakal 1000% kangen kalian, Alfiena si tukang riwik yang hobi nyanyi paling suka
kalau ngomong penuh emosional dan peragaan wkwk, oiyaa suka kalo udah
keseringan ketawa selalu mual-mual haha. Krisdiana si incess yang selalu touch-
up make up, padahal make-up dia selalu on haha. Fiana si lambe perbanas yang
selalu up to date masalah pergosipan di perbanas haha. Aci si super cerdas yang
selalu jadi panutan gita wkwk. Mbak dessy si anggun, calm, dan slow yang selalu
dewasa dan gak se-ngakak yang lainnya pas ketawa hehe. Terimakasih ya teman-
temanku kalian moodboosterku di kelas, selalu jadi penyemangat belajarku.

Pokok I love you gaesss muahhh :D



KATA PENGANTAR

Segala puji syukur atas kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan
kemudahan, karunia, berkah dan rahmat-Nya sehingga peneliti dapat
menyelesaikan Skripsi dengan judul “Pengaruh Penerapan Good Corporate
Governance, Ukuran Perusahaan Dan Financial Leverage Terhadap Kinerja
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THE INFLUENCE OF IMPLEMENT GOOD CORPORATE GOVERNANCE
, FIRM SIZE AND THE FINANCIAL LEVERAGE TO THE COMPANY
PERFORMANCE

Kifani Alija Pasha
STIE Perbanas Surabaya
E:mail : kifani_apasha@yahoo.co.id

ABSTRACT

This research aimed to determine factor that effect of corporate
performance by Return On Assets (ROA). The object of this research was LQ45
companies listed on Indonesia Stock Exchange during 2013-2017. The
independent variabel were good corporate govenance there are the size of the
board of commissioners, managerial ownership, institutional ownership, and
audit committee; firm size, and financial leverage. This study using purposive
sampling method to obtain a sample. Data analysis method used is multiple
liniear regression analysis. The result of thi study indicated the size of the board
of =~ commissioners, - managerial ownership, institutional ownership, audit
committee and firm size have no significant effect to the company performance
(ROA), but financial leverage has significant effect to the company performance.

Keywords : good corpotrate governance, the size of the board of commissioners,
managerial ownership, institutional ownership, and audit committee; firm size,
financial leverage, return on.assets (ROA)
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PENGARUH PENERAPAN GOOD CORPORATE GOVERNANCE,
UKURAN PERUSAHAAN DAN FINANCIAL LEVERAGE TERHADAP
KINERJA PERUSAHAAN

Kifani Alija Pasha
STIE Perbanas Surabaya
E-mail : kifani_apasha@yaho0o.co.id

ABSTRAK

Penelitian ' ini bertujuan untuk mengetahui faktor yang berpengaruh
terhadap kinerja perusahaan dengan Return On Asset (ROA). Objek penelitian ini
adalah perusahaan LQA45 yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode
2013-2017. Variabel independen yang digunakan dalam penelitian ini adalah good
corporate governance yang terdiri dari ukuran dewan komisaris, kepemilikan
manajerial, kepemilakan institusional; ukuran perusahaan; dan financial leverage.
Penelitian ini menggunakan metode purposive sampling untuk mendapatkan
sampel penelitian. Metode analisis data yang digunakan adalah dengan analisis
regresi linier berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa dari ukuran
dewan komisaris, kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, komite audit
dan ukuran perusahaan tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan sedangkan
financial leverage berpengaruh terhadap kinerja perusahaan.

Kata kunci : good corporate governance, ukuran dewan komisaris, kepemilikan
manajerial, kepemilikan institusional, komite audit, ukuran perusahaan, financial
leverage, Return On Assets (ROA).

XX


mailto:kifani_apasha@yahoo.co.id

	PENGESAHAN SKRIPSI
	Disetujui dan diterima baik oleh :
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR LAMPIRAN
	PENGARUH PENERAPAN GOOD CORPORATE GOVERNANCE, UKURAN PERUSAHAAN DAN FINANCIAL LEVERAGE TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN
	Kifani Alija Pasha
	STIE Perbanas Surabaya
	E-mail : kifani_apasha@yahoo.co.id

