PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, DEWAN
DIREKSI, KEPEMILIKAN MANAJERIAL DAN STRUKTUR
MODAL TERHADAP KINERJA KEUANGAN
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG
TERDAFTAR DI BEI PADA
TAHUN 2012-2016

SKRIPSI

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Penyelesaian
Program Pendidikan Sarjana
Jurusan Akuntansi

MARIA BENIGNE SOVRIN
2014310556

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI PERBANAS
SURABAYA
2018



PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, DEWAN
DIREKSI, KEPEMILIKAN MANAJERIAL DAN STRUKTUR
MODAL TERHADAP KINERJA KEUANGAN
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG
TERDAFTAR DI BEI PADA
TAHUN 2012-2016

Diajukan oleh :

MARIA BENIGNE SOVRIN
NIM : 2014310556

Skripsi ini telah dibimbing
dan dinyatakan siap diujikan

Dosen Pembimbing,
Tanggal : 7 Agustus 2018

——

(DIAN OKTARINA, SE.. MM)




SKRIPSI

PENGARUH CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, DEWAN
DIREKSI, KEPEMILIKAN MANAJERIAL DAN STRUKTUR
MODAL TERHADAP KINERJA KEUANGAN
PERUSAHAAN MANUFAKTUR YANG
TERDAFTAR DI BEI PADA
TAHUN 2012-2016

Disusun oleh :

MARIA BENIGNE SOVRIN
2014310556

Dipertahankan di depan Tim Penguji
dan dinyatakan Lulus Ujian Skripsi
Pada tanggal 16 Agustus 2018

Tim Penguji

7z
AM
Ketua : Dr. Dra. Diah Ekaningtias, AK., MM 7 ..> A P——

Sekretaris : Dian Oktarina, SE,. MM ool o

Anggota : Dra. Nur Suci | Mei Murni, Ak.,, M\M. CA ...



PENGESAHAN SKRIPSI

Nama : Maria Benigne Sovrin

Tempat, Tanggal lahir . Melo, 30 Juni 1995

NIM : 2014310556

Program Studi . Akuntansi

Program Pendidikan :~Sarjana

Konsentrasi : Keuangan

Judul : Pengaruh Corporate Social Responsibility, Dewan

Direksi, Kepemilikan Manajerial dan  Struktur
Modal Terhadap  Kinerja Keuangan Perusahaan
Manufaktur yang Terdaftar di BElI Pada Tahun
2012-2016.

Disetujui.dan diterima baik oleh :
Dosen Pembimbing,

Tanggal: 18 September 2018

) q

S

(Dian Oktarina,; SE., MM)

Ketua Program Studi Sarjana Akuntansi,

Tanggal: 18 September 2018

(Dr. Luciana Spica Almilia, S.E.. M.Si., OlA., CPSAK)




HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN

Do The Best And Pray, God Will Take Care Of The Rest
(Lakukan Yang Terbaik Kemudian Berdoalah. Tuhan Yang Akan Mengurus
Sisanya)

Tersenyumlah Dan Terus Tersenyum

Puji syukur saya ucapkan terimakasih untuk Tuhan Yesus dan Bunda
Maria atas segala berkat dan bimbingan, sehingga saya bisa menyelesaikan
seluruh kewajiban saya di STIE PERBANAS Surabaya.

Skripsi ini-juga saya persembahkan kepada semua orang saya sayangi,
terutama untuk kedua orang tua, keluarga, teman dekat, sahabat dan teman- teman
semuanya.

Saya mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya untuk kedua orang
tua saya, Bapak Muin dan Mama Nela, yang tak henti-hentinya memberikan
semangat, dukungan dan doa yang sepenuhnya dalam menyelesaikan skripsi ini,
sehingga saya bisa menyelesaikan kuliah dan skripsi dengan tepat waktu.

Keempat adik saya, Ira, Agi, Onik dan sibungsu Ezra, Ani mengucapkan
terimakasih atas dukungan dan semangat kalian berempat sehingga Ani bisa
menyelesaikan kuliah dan skripsi tepat waktu.

Seluruh keluarga  Besar, Labuan Bajo, Kaper, Melo dan Ruteng,
Terimakasih atas doa dan semangatnya selama ini.

Petrus Kanisius BasnuDarma Basri, terimakasih selalu mendukung dan
memberikan semangat. Terimakasih banyak juga atas doa, pengertiannya
(meskipun sering menjengkelkan), kesabarannya dan semuanya selama ini,

sehingga saya bisa menyelesaikan kuliah dan skripsi tepat waktu.



Buat “Jao Squad” Devita pit-pit, Owner Alilia dan Intan can-can,
terimakasih untuk kebersamaan, canda tawa (meskipun kadang-kadang ada
pertengkaran serta perselisihan pendapat, hehehe), kalian semua sudah menjadi
keluarga kedua jao di Surabaya.

Buat “cabe squad” intan (eh, ada lagi di cabe, wkwkwk ), Dinar, teman jao
Nona, Resy (Bonita); mbak yu, Ika dan Novi. Makasih ya gengs untuk
kebersamaan kita selama ini, terimakasih juga untuk semangat dan kerjasamanya.

Buat Azalia, Feni, Mita, pacarnya can can (Gofur) dan pacar Owner
(Angga), terimakasih juga untuk kebersamaan kita semua selama ini.

Buat teman-teman bimbingan “Ibu Dian Squad” Anosy, Azar, Ika,
Margareth, Lola, Indra, dan Depik. Terimakasih untuk kerjasama dan-dukungan
satu sama yang lain untuk selama ini.

Buat teman-teman serta kakak-adik rackat saya yang berada di Surabaya,
makasih atas kebersamaannya untuk selama ini, kurang lebih 4 tahun bersama di
tanah Jawa.

Dan buat mereka yang belum sempat saya sebutkan namanya satu persatu,
dari lubuk hati yang paling dalam-saya ucapkan terimakasih sebesar-besarnya
untuk doa dan harapan hingga saya dapat menyelesaikan skripsi ini dan
dinyatakan menjadi sarjana. Semoga Tuhan Yesus membalas semua kebaikan

kalian semua. Tuhan Yesus Memberkati kita semua.

Vi



KATA PENGANTAR

Puji syukur saya ucapkan terimakasih untuk Tuhan Yesus dan Bunda
Maria karena atas berkat dan rahmat-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan
skripsi ini dengan judul “Pengaruh Corporate Social Responsibility, Dewan
Direksi, Kepemilikan Manajerial, dan Struktur Modal Terhadap Kinerja
Keuangan Perusahaan Manufaktur yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia
pada Tahun 2012-2016”.

Dalam mengerjakan skripsi peneliti banyak menerima bantuan, dukungan
dan masukan. dari berbagai pihak. Maka bersama ini perkenankan peneliti
mengucapkan limpah terima kasih yang sebesar-besarnya kepada pihak:

1. Bapak Lutfi, S.E., M.Fin selaku pimpinan Sekolah Tinggi llmu Ekonomi
Perbanas Surabaya.

2. lbu Dr. Luciana Spica Almilia, S.E., M.Si., QIA., CPSAK selaku Ketua
Jurusan Sarjana Akuntansi STIE Perbanas Surabaya.

3. lbu Dian Oktarina, S.E., MM selaku dosen pembimbing yang sudah
bersedia meluangkan waktu untuk -membimbing, memberikan dukungan
dan mengarahkan yang sangat berarti-bagi penulis dalam mengerjakan
skripsi ini.

4. Bapak Djuwito, S.H., M.Hum selaku dosen wali yang selalu memberikan
motivasi dan masukan serta telah membantu mengarahkan selama proses

perkuliahan.

vii



5. lbu Dr. Dra. Diah Ekaningtias, Ak., MM selaku dosen penguji yang sudah
bersedia memberikan saran-saran serta masukan demi kemajuan
perkembangan skripsi saya.

6. 1bu Dra. Nur Suci I Mei Murni, Ak., M.M. CA selaku dosen penguji yang
sudah bersedia memberikan saran-saran serta masukan demi kemajuan
perkembangan skripsi saya.

7. Bapak dan Ibu dosen beserta seluruh - civitas Akademika STIE
PERBANAS Surabaya yang telah memberikan ilmu pengetahuan dan
bantuan kepada penulis selama proses perkuliahaan.

8. Kepada semua pihak yang terlibat dalam penelitian ini.

Akhir kata penulis berharap semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat
dalam pengembangan pengetahuan, baik dari tulisan maupun pembaca, dan
peneliti mengucapkan terimakasih untuk semua pihak yang telah memberikan

dukungan dan motivasi dalam penyusunan skripsi ini.

Surabaya, 18 September 2018

Penulis

(

viii



DAFTAR ISI

Halaman

HALAMAN JUDUL.....cooiiiiiitieic ettt i
HALAMAN PERSETUJUAN SIAP UJdL....ccoiiiiiieienece e i
HALAMAN LULUS UJIAN SKRIPSL.....ccoiiiiiiiiiiieieee e iii
HALAMAN PENGESAHAN SKRIPSI......ccocoiiiiiiiiieciceeieiee e iv
HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN.........ccccoitiiiiiiieieenene s %
KATA PENGANTAR. ...ttt sttt etesaesteae e s ikiima s e se e essesessessessessesseaneanens vii
DAFTAR TSIttt et SRbr ettt nre s iX
DAFTAR TABEL . .....ocooie it sae e it as e sis e e iih e snsesaesaesses s shaeesessessessessessessenns X
DAFTAR GAMBAR . i ittt et b sh s s br et Xi
DAFTAR LAMPIRAN. .. oottt fr ettt e ae st e nneenaans Xii
ABSTRACT ...t ittt ettt sas et bt b sbe a6 SR bttt nedanene et e eeneensaeeene e Xiii
ABSTIRAK..... Nt Frd..... o .. \IR A ... 0 ... Xiv
BAB 1 PENDAHULUAN. ... ettt e natae e 1
1.1 Latar Belakang Masalah..........ciii i 1

1.2 Rumusan Masalah.........cc..coooivee it 13

1.3 TUJUAN PeNEITIAN cuve e et vresise e a e ae s n e 14

1.4 Manfaat Penelitan.........c..ccooieiieeieiiece ettt 14

1.5 Sistematika PENUIISAN.......c.iiiiieiiiee e 15

BAB 1 TINJAUAN PUSTAKA . ..ottt ann e et 17
2.1 Peneltian Terdahulu........c.cco e oiriin et 17

P I Vo o F- - L R =T o O SR 33

2.3 Kerangka PemiIKIFan. ..o i i 52

2.4 HIpOtESIS PENEIITIAN. ..ottt it 52

BAB [HI'METODE PENELITIAN. .....citt ittt s ssssne e 54
3.1 RaNCangan PeN@lItIaN: ... ..urerieeeeiiii e ssie et 54

3.2 Batasan Penelitian.... . ...i it 54

3.3 Identifikasi Variabel...........cccooiriiiii et sttt 55

3.4 Definisi Operasional dan Pengukuran Variabel...............cccc.cevvinnnnnne. 55

3.5 Populasi, Sampel, dan Tehnik Pengambilan Sampel..........ccc....c.o........ 58

3.6 Data dan Metode Pengumpulan Data....... c..ccviiiiininiieneneneieseseanens 59

3.7 Tehnik ANASIS Data: ... ivecvuisuecrriessiasaesiaeseesseesiasiseaneeseneseesseesseeeesseesees 59

BAB IV GAMBAR SUBYEK PENELITIAN ANALISIS DATA.......cccocvvvenee. 66
4.1 Gambaran Subyek Penelitian..........ccoceveiiriiiiiiiiieieeee s 66

4.2 ANANISIS DALA.....c.eiiiiiiiiiiieieee e 67

4.3 PEMDANASAN.........coiiiiieecicc s 91
BAB V PENUTUP.......ooiiii ittt sttt 104
5.1 KESIMPUIAN.......oiiiiiiie e 104

5.2 Keterbatasan penelitian..........c.ccoceiviiiiiiii i 105

5.3 SANAN.... ittt e et 106



Tabel 1.1

Tabel 2.1

Tabel 3.1

Tabel 4.1

Tabel 4.2

Tabel 4.3

Tabel 4.4

Tabel 4.5

Tabel 4.6

Tabel 4.7

Tabel 4.8

Tabel 4.9

Tabel 4.10

Tabel 4.11

Tabel 4.12

Tabel 4.13

Tabel 4.14

Tabel 4.15

DAFTAR TABEL

Halaman
: Data Awal Kinerja Keuangan Perusahaan 3
: Matriks Penelitian 32
: Durbin Watson D Test: Pengambilan Keputusan 62
: Sampel Penelitian 67
: Hasil Analisis Deskrptif Kinerja Keuangan Perusahaan 69
. Hasil Analisis Deskriptif Corporate Social Responsibility 71
: Hasil Analisis Deskriptif Dewan Direksi 73
: Hasil Analisis Deskriptif Kepemilikan Manajerial 76
: Hasil Analisis Deskriptif Struktur Modal 78
: Hasil Analisis Uji Normalitas 81
: Hasil Analisis Uji Multikolinearitas 81
: Hasil Analisis Uji Heterokestisias 83
: Hasil Analisis Uji Autokolerasi 84
: Hasil Analisis Regresi Linear Berganda 85
: Hasil Analisis Uji F 87
*Hasil Analisis Koefisien Determinasi (R?) 88
: Hasil Analisis Hipotesis (Uji t) 89
: Rangkuman Hasil Uji Hipotesis 91



Gambar 2.1

Gambar 4.1

Gambar 4.2

72

Gambar 4.3

Gambar 4.4

Gambar 4.5

Gambar 4.6

Gambar 4.7

Gambar 4.8

Gambar 4.9

DAFTAR GAMBAR

Halaman
: Kerangkan Pemikiran 52
: Grafik Perkembangan Mean Kinerja Kuangan Perusahaan 70

. Grafik Perkembangan Mean Corporate Social Responsibility

: Grafik Perkembangan Mean Dewan Direksi 75
: Grafik Perkembangan Mean Kepemilikan Manajerial 77
: Grafik Perkembangan Mean Struktur Modal 79
. Grafik Perkembangan Mean ROA dan CSR 94
: Grafik Perkembangan Mean Roa dan Dewan direksi 97
: Grafik Perkembangan Mean ROA dan Kep. Manajerial 99
: Grafik Perkembangan Mean ROA dan Struktur Modal 100

Xi



Lampiran 1
Lampiran 2
Lampiran 3
Lampiran 4
Lampiran 5
Lampiran 6
Lampiran 7
Lampiran 8
Lampiran 9
Lampiran 10

Lampiran 11

Lampiran 12
Lampiran 13

Lampiran 14

DAFTAR LAMPIRAN

: Daftar Perusahaan Manufaktur
: Daftar Sampel Perusahaan Manufaktur
: Daftar Perusahaan Outlier
: Data Awal Kinerja Keuangan Perusahaan
. Daftar Indikator Pengungkapan CSR Gri G4
: Hasil Perhitungan Kinerja Keuangan Perusahaan
: Hasil Perhitungan Corporate Social Responsibility
: Hasil Perhitungan Dewan Direksi
: Hasil Perhitungan Kepemilikan Manajerial
: Hasil Perhitungan Struktur Modal
:Hasil - Uji Deskriptif “ROA, CSR, Dewan Direksi,
Kepemilikan Manajerial dan Struktur Modal
: Hasil Uji Asumsi Klasik
- Hasil Uji Hipotesis dan Regresi Linear Berganda

: Tabel DW

xii



THE INFLUENCE OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY, BOAR
OF DIRECTORS, MANAGERIAL OWNERSHIP AND CAPITAL
STRUCTURE TO THE COMPANY FINANCIAL
PERFORMANCE OF MANUFACTURING
COMPANIES LISTED
IN BEI 2012-2016

Maria Benigne Sovrin
STIE Perbanas Surabaya

Email : muinryani@gmail.com

ABSTRACT

This study aims to determine the effect of Corporate Social Responsibility, board
of directors, managerial ownership and capital structure to the financial
performance of the company. The population in the study are the manufacturing
companies listed in Indonesia Stock Exchange (BEI) in 2012-2016. The selected
sample is based on purposive sampling technique. The data collected is a
secondary data which applies collecting technique using archive research
strategy, where this research collects documents such as, research archive and
annual financial report data. This study used multiple linear regression analysis
for data analysis tested using SPSS 24 for windows. The results of this study
indicate that (H1) Caorporate Social Responsibility does not affect the financial
performance of the company, (H2) Board of directors positively affects the
company's financial performance, (H3) Managerial ownership positively affects
the financial performance of the company and (H4) Capital structure has no effect
on the company's financial performance.

Keywords: companys financial performance, Corporate Social Responsibility,
board of directors, managerial ownership, capital structure.
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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh Corporate  Social
Responsibility, dewan direksi, kepemilikan manajerial dan  struktur modal
terhadap kinerja keuangan perusahaan. Populasi dalam penelitian menggunakan
perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek indonesia (BEI) tahun 2012-
2016. Pemilihan sampel berdasarkan teknik purposive sampling. Data yang
dikumpulkan  merupakan data sekunder dengan teknik pengumpulan
menggunakan strategi penelitian arsip, dimana penelitian ini mengumpulkan
dokumen seperti, arsip penelitian dan data laporan keuangan tahunan. Penelitian
ini menggunakan teknik analisis regresi linear berganda untuk analisis data yang
diuji menggunakan SPSS 24 for windows. Hasil penelitian ini menunjukkan
bahwa (H1) Corporate Social Responsibility tidak berpengaruh terhadap kinerja
keuangan perusahaan, (H2) Dewan-direksi berpengaruh positif terhadap kinerja
keuangan perusahaan, (H3) Kepemilikan manajerial berpengaruh positif terhadap
kinerja keuangan perusahaan dan (H4) Struktur modal tidak berpengaruh terhadap
kinerja keuangan perusahaan.

Kata kunci : kinerja keuangan perusahaan, Corporate Social Responsibility,
dewan direksi, kepemilikan manajerial, struktur modal.
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