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-MOTTO-

“NIKMATILAH SUATU PROSES DAN LAKUKANLAH DENGAN
SEBAIK MUNGKIN, KARENA DARI SITULAH KALIAN MAMPU
BELAJAR UNTUK BISA MENJADI LEBIH BAIK DAN BISA
MENGAJARKAN KALIAN ARTI BAHWA SEGALA SESUATU
HARUS DILAKUKAN DENGAN KESUSAHAN BARULAH BISA
MERASAKAN KEBAHAGIAAN. PERCAYA BERDOA DAN YAKIN
UNTUK SEGALA SESUATU YANG INGIN DIWUJUDKAN. DAN
LAKUKAN PENGORBANAN DIDALAM PROSES YANG TERBAIK
AGAR SUATU SAAT NANTI KALIAN AKAN MERASAKAN HAL
YANG MEMBUAT KALIAN BANGGA KEPADA DIRI KALIAN DAN
AKAN MEMBUAT KALIAN INGAT BAHWA SEGALA SESUATU
YANG DIINGINKAN HARUS DENGAN PENGORBANAN YANG
KERAS UNTUK MENDAPATKAN HASIL YANG MAKSIMAL.”

-PERSEMBAHAN-

Allhamdulillahirabbil’Alamiin... Segala Puji syukur atas kehadiran Alah
SWT serta rahmat dan karunia yang Engkau berikan sehingga skripsi ini
dapat terselesaikan dengan baik.

Tentu dalam penulisan skripsi ini juga tidak luput atas dukungan orang-
orang tercinta saya yang tidak pernah bosan mendukung saya dalam
keadaan senang maupun susah. Peneliti ini menyampaikan terima kasih
yang sebesar-besarnya kepada :

» Kedua Orang tua saya papa dan mama ku tersayang. Terima kasih
papa sudah menghabiskan segala sesuatu hanya untuk anakmu ini
yang masih belum bisa buat papa dan mama bangga. Yang masih
selalu meyusahkan kalian. Terima kasih pa selama ini selalu
mendukung dan mengingatkan selalu untuk bisa belajar dan belajar
lagi. Dan mengajarkan selalu bahwa pentingnya pendidikan. Dan




terima kasih untuk mamaku tersayang. Yang selalu sabar mendidik
dan megurus lala hingga sekarang. Yang selalu setia menemani lala
untuk bisa lebih dekat lagi sama Allah. Yang selalu membuat lala
nyaman disaat susah dan disaat lelah. Kalianlah prioritas utama lala.
Kasih sayang kalian tidak akan pernah lala lupa dengan segala
pengorbanan yang kalian berikan selama ini untuk saya. Love u ma
pa...

Untuk saudaraku yang paling aku banggakan , mas Andri dan dek
Gita. Terima kasih untuk dukungan kalian selama ini. Dukungan
yang bisa membuat saya selalu semangat. Sangat beruntung dan
sangat bangga memiliki anggota keluarga seperti kalian semua.

Untuk lelakiku yang selalu sabar menemani hingga sekarang, mas
Deni. Terima kasih sayang sudah selalu sabar selama ini untukku.
Yang selalu mengingatkanku arti dari suatu proses dan tujuan dari
perjuangan niat baik selama ini. Yang selalu setia menunggu hingga
sekarang ini walaupun banyak hal yang membuat kamu merasa
sedih. Love you syg. Jangan pernah lelah untukku ya...

Para kaka dan dedeku sepermainan, wulandari dan ceyareny. Terima
kasih kalian selalu ada disaat saya membutuhkan kalian. Terima
kasih untuk selalu menghabiskan waktu yang banyak buat Kita,
tertawa dan menangis bersama. Yang mengajarkanku arti
persahabatan sesungguhnya yang bisa lebih dari sahabat. Kalian
sudah jadi saudara untukku. Terima kasih sudah menemani disaat
sedih dan bahagiaku hingga akhirnya bisa nangis lega dipundak
diwaktu sidang kemarin. Bangga punya kalian. Dan jangan pernah
hilang ya, tetep jadi saudara. Love u dede, kaka...

Terima kasih untuk Bapak Soni Agus Irwandi, SE.,Akt., M.Si.,CA.
Dosen pembimbing yang sangat super sabar. terima kasih pak Soni
selalu setia membimbing saya dan teman-teman sebimbingan. Yang
sudah menghabiskan waktu untuk kami, yang mau bolak balik
semarang-surabaya hanya untuk membimbing kami. Terima kasih
banyak sekali lagi Pak soni. Sangat beruntung dan bangga sekali
untuk dapat bertemu Bapak.

Para dosen-dosen akuntansi STIE PERBANAS Surabaya terutama
untuk dosen pembimbing saya Bapak Soni Agus Irwandi, SE. Akt.,
M.Si.,CA. Seluruh CIVITAS STIE PERBANAS Surabaya yang tidak
pernah bosan memberikan ilmu baru kepada kita semua. Semoga
ilmu yang diberikan selama ini dapat selalu berguna untuk Kkita
dimana pun dan kapanpun.
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» Teman-teman seperjuangan dalam Team anak bimbing Bapak Soni
Agus Irwandi, SE. Akt., M.Si.,,CA. Terima kasih untuk semangat
kalian dan kerja sama kalian selama ini. Kebersamaan saat
bimbingan dan saat sidang yang tidak akan pernah saya lupakan.
Semoga kita selalu sukses dan menjadi orang yang bisa dibanggakan
banyak orang Amin..

» Terakhir untuk teman-teman dan saudara yang tidak dapat
disebutkan satu persatu, terima kasih untuk semuanya atas dukungan
dan suport yang tidak pernah bosan diberikan kepada saya. Tidak
luput dari dukungan-dukungan kalian semua. Semoga kita semua
selalu sukses dan dapat jadi orang yang berguna dimanapun dan
kapanpun

-TERIMA KASIH
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KATA PENGANTAR

Puji Syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT vyang telah
memberikan banyak limpahan berkat dan rahmatnya sehingga penulis dapat
menyelesaikan skripsi sesuai dengan tujuan dan waktu yang diharapkan dengan
judul “Pengaruh Corporate Governance Terhadap Kinerja Perusahaan
Periode 2010-2013 (studi Perusahaan yang Mengikuti pemeringkatan
Corporate Governance Perception Indeks (CGPI))”dengan baik, lancar dan
tanpa hambatan yang berarti.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dari
kesempurnaan, baik menyangkut isi, materi maupun penyajiannya sehingga masih
banyak memerlukan segala bentuk Kritik, saran, dan masukan-masukan dari
berbagai pihak yang sifathya membangun demi kesempurnaan skripsi ini. Selain
itu, penulis juga menyadari bahwa penyelesaian skripsi ini telah banyak mendapat
bantuan dan dukungan dari berbagai pihak, baik secara langsung maupun tidak
langsung. Untuk itu, pada kesempatan ini penulis menyampaikan terima kasih
yang sebesar-besarnya kepada yang saya hormati :

1. Bapak Lutfi, SE., M.Fin. Selaku Ketua STIE Perbanas Surabaya.

2. lbu Dr Luciana Spica Almilia, SE.,M.Si. Selaku Ketua Jurusan Akuntansi
STIE Perbanas Surabaya dan Dosen Penguji Skripsi.

3. Bapak Soni Agus Irwandi, SE,Akt, M.Si.,CA. Selaku Dosen Pembimbing
dan Dosen Wali yang telah banyak memberikan bimbingan, dukungan,
dan saran yang sangat berarti bagi penulis selama penyusunan skripsi.

4. Bapak Dr. Drs. Agus Samekto, Ak., M.Si Selaku Dosen Penguji Skripsi.

5. Ibu Dr. Nurmala Ahmar, SE., M.Si., Ak., CA. Selaku Dosen Penguji

Skripsi. Seluruh Bapak Ibu Dosen STIE Perbanas Surabaya yang telah
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sabar dan ikhlas memberikan ilmu dan pengalaman kepada penulis selama
proses perkuliahan.

6. Seluruh Staff Perpustakaan dan Citivas Akademika STIE Perbanas
Surabaya yang telah memberikan semangat dan membantu terselesainya
penulisan ini.

Akhir kata penulis berharap semoga skripsi ini dapat memberikan manfaat dalam
pengembangan pengetahuan, baik dari tulisan maupun pembaca sehingga dapat

menambah wawasan dalam bidang analisis laporan keuangan.

Surabaya, 16 Januari 2015

Penulis
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PENGARUH CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP KINERJA
PERUSAHAAN PERIODE 2010-2013

(Perusahaan yang Mengikuti pemeringkatan Corporate Governance

Perception Indeks (CGPI))

Nursela Wijayanti
2011310111
nurselawijayanti@gmail.com

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji adanya pengaruh corporate governance
terhadap Kkinerja perusahaan. Berdasarkan indeks yang dikembangkan
menggunakan kriteria tertentu oleh The Indonesian Institute for Corporate
Governance (1ICG), dilakukan pengujian terhadap kinerja perusahaan terhadap 52
perusahaan yang menjadi sampel penelitian.

Penelitian ini dilakukan menggunakan metode purposive sampling terhadap
perusahaan non-keuangan yang menjadi peserta Corporate Governance
Perception Index (CGPI), terdaftar di Bursa Efek Indonesia dan dianalisis
menggunakan analisis regresi.

Hasil penelitian menunjukan bahwa variabel CGPI yang digunakan sebagai
ukuran corporate governance mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap
Return On Equity (ROE) sebagai ukuran kinerja perusahaan. Hasil ini
menunjukkan bahwa CGPI yang tinggi secara signifikan memberikan ROE yang
lebih besar terhadap perusahaan. Hasil pengujian variabel ukuran perusahaan dan
komposisi aktiva perusahaan tidak mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap
kinerja perusahaan. Sehingga hasil ini menunjukkan bahwa hanya variabel CGPI
yang berpengaruh signifikan terhadap kinerja perusahaan.

Kata kunci: corporate governance, ukuran perusahaan, komposisi aktiva
perusahaan, kinerja perusahaan, return on equity (ROE).
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EFFECT OF CORPORATE GOVERNANCE ON ITS PERFORMANCE
PERIOD 2010-2013

(Company Following Corporate Governance Perception Index (CGPI))

Nursela Wijayanti
2011310111

nurselawijayanti@gmail.com

ABSTRACT

This study aimed to examine the influence of corporate governance on firm
performance . Based on the index developed using certain criteria by the
Indonesian Institute for Corporate Governance ( 1ICG ) , conducted tests on the
company 's performance against 52 companies that the research samples .

This research was conducted using purposive sampling method to non - financial
companies who participated in the Corporate Governance Perception Index (
CGPI ) , listed on the Indonesia Stock Exchange and analyzed using regression
analysis .

The results showed that the CGPI variables used as a measure of corporate
governance has a significant influence on Return On Equity ( ROE ) as a measure
of corporate performance . These results indicate that a significantly higher CGPI
provide a greater return on equity of the company . The test results variable size
and composition of the assets of the company does not have a significant effect on
the performance of the company . So these results suggest that only CGPI
variables that significantly influence the performance of the company .

Keywords : corporate governance , company size , the composition of the assets
of the company , the company 's performance , return on equity (ROE ) .
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