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ABSTRAK 

Pembiayaan perjalanan dinas di seluruh instansi pemerintah sering kali mendapati  

staf dan non staf yang tidak patuh dalam penyerahan bukti-bukti dan penyampaian 

laporan pertanggungjawaban perjalanan dinas. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui kepatuhan sistem pembiayaan perjalanan dinas di Biro Humas dan 

Protokol Provinsi Jawa Timur. Metode penelitian ini menggunakan metode 

penelitian kualitatif menggunakan teknik pengumpulan data, dokumentasi, dan 

studi lapangan yaitu wawancara. Berdasarkan hasil penelitian diketahui bahwa 

kepatuhan sistem akuntansi pembiayaan perjalanan dinas di Biro Humas dan 

Protokol Provinsi Jawa Timur masih kurang disiplin karena tidak ada sanksi yang 

tegas dari Pemerintah Provinsi maupun dari Kementrian Keuangan Republik 

Indonesia. 

Kata kunci: Perjalanan Dinas, Pembiayaan, Kepatuhan 

 

ABSTRACT 

Financing of official travel across government agencies often find non-

compliance staff and non-staff in the delivery of evidences and the submission of 

accountability reports on official travel. This study aims to determine the 

compliance of travel budgeting system in the Public Relations and Protocol 

Bureau of East Java Province. This research method using qualitative research 

method using data collection technique, documentation, and field study that is 

interview. Based on the result of the research, it is known that the compliance of 

accounting system of official travel budgeting in Public Relations Bureau and 

Protocol of East Java Province is still lack of discipline because there is no strict 

sanction from Provincial Government or from Minstry of Finance of Republic of 

Indonesia. 

Keywords: Travel, Financing, Compliance. 
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