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ABSTRAK 

 

 

 Penelitian tugas akhir ini dilakukan di PT Sucofindo (Persero) Cabang 

Utama Surabaya yang merupakan sebuah perusahaan jasa inspeksi pertama di 

Indonesia yang dikelola langsung oleh BUMN. Penelitian ini bertujuan untuk 

mengetahui tingkat perputaran piutang pada PT Sucofindo (Persero) Cabang 

Utama Surabaya. Sumber data yang digunakan yaitu hasil dari wawancara, dan 

dokumen-dokumen seperti neraca, laporan laba rugi tahun 2015 sampai dengan 

2017 dan Aging schedule. Suatu perusahaan dikatakan efektif apabila perusahaan 

menunjukan kemampuan dan efektivitas manajemen dalam mengelola sumber 

daya yang dimilikinya. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa perputaran 

piutang dari tahun 2015 sampai 2017 mengalami kenaikan secara bertahap. 

Tetapi, hasilnya masih jauh dikatakan efektif karena menurut teori perusahaan 

yang efektif yaitu piutang yang dapat berputar lebih dari 12 kali pertahunnya. 

Semakin tinggi hasil dari receivable turnover (RTO) mencerminkan bahwa modal 

yang ditanamkan ke dalam piutang semakin rendah dan menunjukan kondisi 

perusahaan semakin baik 
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ABSTRACT 

 

 

 This research was conducted at PT Sucofindo (Persero) Cabang Utama 

Surabaya, which is a first inspection services company in Indonesia which is 

managed directly by the state. This study aims to determine the level of accounts 

receivable turnover in PT Sucofindo (Persero) Cabang Utama Surabaya. Source 

of data used is the result of interviews, and documents such as balance sheets, 

income statements 2015 until 2017 and aging schedule. A company is said to be 

effective if the company shows the ability and effectiveness of managementin 

managing its resources. The result of this study indicate that the accounts 

receivable turnover from 2015 to 2017 increased gradually. But, the result is still 

much to be effective because,according to the theory effective company that is 

receivable can spin more than 12 times per year. The higher the yield of 

receivable turnover (RTO) indicating that the capital invested into the lower 

receivable and indicates the condition of the company, the better. 
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