KOLABORASI RISET
DOSEN DAN MAHASISWA

PENGARUH MATERIALISME, ORIENTAS MASA DEPAN
DAN PENDAPATAN TERHADAP PERENCANAAN
DANA PENSIUN DI SURABAYA

SKRIPSI

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Penyelesaian
Program Pendidikan Sarjana
Program Studi Manajemen

Oleh :
DINDA KUSUMAWANTI

2014210090

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI PERBANAS
SURABAYA
2018



KOLABORASI RISET
DOSEN DAN MAHASISWA

PENGARUH MATERIALISME, ORIENTASI MASA DEPAN
DAN PENDAPATAN TERHADAP PERENCANAAN
DANA PENSIUN DI SURABAYA

SKRIPSI

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Penyelesaian
Program Pendidikan Sarjana
Program Studi Manajemen

Oleh :

DINDA KUSUMAWANTI
2014210090

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI PERBANAS
SURABAYA
2018



PENGARUH MATERIALISME, ORIENTASI MASA DEPAN
DAN PENDAPATAN TERHADAP PERENCANAAN
DANA PENSIUN DI SURABAYA

Diajukan oleh:

DINDA KUSUMAWANTI

5.

NIM: 2014210090

Skripsi ini telah dibimbing
dan dinyatakan siap diujikan

Disetujui dan diterima baik oleh :

Dosen Pembimbing Co. Dosen Pembimbing
Bal- 0. scpgm S8 Tanggal:. 3\... owstws 2018

I@;nﬂ

(Agustinus Kismet Nugroho Jati, S.E., M.B.A)




SKRIPSI

PENGARUH MATERIALISME, ORIENTASI MASA DEPAN
DAN PENDAPATAN TERHADAP PERENCANAAN

DANA PENSIUN DI SURABAYA

Disusun Oleh:

DINDA KUSUMAWANTI

NIM: 2014210090

Dipertahankan di depan Tim Penguji
dan dinyatakan Lulus Ujian Skripsi
pada tanggal 13 Agustus 2018

Tim Penguji

Ketua :  Mellyza Silvy, S.E., M.Si

U s

Sekretaris : Dr. Lutfi, S.E., M.Fin

-~

Anggota : Linda Purnama Sari, SE., M.Si

iii

/ L -




Nama

Tempat, Tanggal Lahir -

PENGESAHAN SKRIPSI

: Dinda Kusumawanti

: Gresik, 07 Oktober 1995

NIM : 2014210090

Program Studi : Manajemen

Program Pendidikan : Sarjana

Konsentrasi : Manajemen Keuangan

Judul : Pengaruh Materialisme, Orientasi Masa Depan
Dan Pendapatan Terhadap Perencanaan Dana
Pensiun Di Surabaya

Disetujui dan diterima baik oleh
Dosen Pembimbing Co. Dosen Pembimbing
o _feptember 20(§

Tanggal: 0. .S tF.7

(Dr/ Lutfi, SE., M. Fin)

(Agustinus Kismet Nugroho Jati, S.E., M.B.A)

Ketua Program Studi Sarjana Manajemen

(Dr. Muazaroh S.E.M.T)

iv




MOTTO
"ALWAYS BE YOURSELF

BELIEVE ME, AFTER YOUR
FAILURE THERE IS A SIGN OF
YOUR SUCCES AND LEARN
FROM THE MISTAKES IN THE
PAST, TRY BY USING A
DIFFERENT WAY, AND
ALWAYS HOPE FOR A

SUCCESSFUL FUTURE”



PERSEMBAHAN

Terimakasih kepada semua pihak-pihak yang selalu membantu

saya dalam proses penyelesaian masa studi ini. Banyak kisah maupun

drama yang dilalui dalam penyelesaian skripsi ini, sehingga saya

dapat menyelesaikan tepat pada waktunya.

Oleh karena itu, saya memberikan persembahan rasa terima saya

kepada :

1.

Allah SWT, atas rahmat dan karuniaNya selalu memberikan saya
kesesahatan dan kekuatan serta memberikan kemudahan dalam
penyelesaian tugas akhir ini.

Kedua Orang Tua saya, tidak ada kata yang mampu untuk
mengungkapkan betapa berharganya kalian dalam penyelesaian
tugas akhir ini. Teruntuk Ibu tercinta terimakasih sudah menjadi
tempat keluh kesah saya dan untuk Ayah tercinta terimakasih
sudah menjadi motivator utama yang selalu mendorong saya
untuk semangat terus tanpa menyerah. Ayah Ibu terimakasih
telah menjadi rumah terindah dan ternyaman ©, terima kasih
sudah menyekolahkan saya hingga sampai sarjana, terima kasih
sudah mendidik saya hingga seperti in1 ©, saya akan berusaha
untuk membahagiakan Ayah dan Ibu ©.

Dosen Pembimbing terbaik Dr. Lutfi, SE.,M.Fin, dosen yang saya
kagumi. Terima kasih Bapak Lutfi selama ini telah membimbing
saya, memberikan motivasi yang sangat berharga buat saya,
memberikan ilmu serta waktunya.

Co Dosen Pembimbing tersabar dan terbaik Agustinus Kismet
Nugroho Jati, S.E., M.B.A. Terimakasih sudah membantu
mengoreksi skripsi sdan membimbing saya, serta memberikan
motivasi yang sangat berharga buat saya, dan memberikan ilmu.
Dosen Wali Dr. Dra. Ec. Sri Haryati, M.M., terima kasih Ibu telah
menjadi dosen wali yang baik selama ini dan terima kasih atas
arahan dan nasihatnya sampai saya bisa menyelesaikan proses
perkuliahan ini.

Adek tercinta Fellysia Kartika dJulianti, terimakasih sudah
membantu saya ©

Vi



7.

10.

M. Hermawan Listyo Putra, terimakasih sudah membantu saya
dalam segala hal, memberikan motivasi dan semangat terus tanpa
menyerah serta mendengarkan keluh kesal saya ©

THE A TEAM. Fiona thank you ya sudah membantu dan
meminjami print — printnan menjadi teman yang sudah mau ku
repotkan, Shabrina thanks ya bebi sudah menjadi mario teguh di
hidupku dan teman yang selalu percaya kalau aku kibulin, Rara
thanks sudah menjadi teman yang selalu bikin aku esmosi, teman
yang selalu merepotkanku dan teman yang selalu mau aku repotin
juga, serta memberiku makan hingga aku menjadi big, Yola,
thanks ya sudah menjadi teman penghiburku, Wanda thanks ya
sudah mau jadi teman terkalemku dari pada teman yang lainya,
Yuda, thanks sudah menjadi teman terbaik hati sudah menjadi
team editor skripsi saya hahaha, tanpamu aku tak berdaya yud.
Sekali lagi SAYA UCAPKAN TERIMA KASIH SODARA-
SODARAKU SEKALIAN DAN SETANAH AIR !!

TEAM KOLABKU DAN LUTFI SQUAD. Sari, Najil, Della, Dina,
Calvin, R.Andika. Terima kasih ya atas kerja samanya dan
bantuanya gengs dan terima kasih kawan-kawanku sudah
menemani perjalanan bimbingan selama ini, sukses ya wankawan.
TERIMA KASTH TERUNTUK teman-temanku semuanya, ferandi,
puput arlinda, lisa juniah, dwikita, bandoro, buding, pipit, dimas,
dila,yang sudah menjadi teman terbaek aku yuhuu.

vii



KATA PENGANTAR
Puji syukur kehadirat Allah SWT atas rahmatnya penulis dapat berhasil
dalam menyelesaikan Skripsi yang menjadi prasyarat dalam penyelesaian
pendidikan Program Studi Manajemen dengan judul “Pengaruh Maerialisme,
Orientasi Masa Depan Dan Pendapatan Pada Perencanaan Dana Pensiun”
dengan baik dan tepat waktu. Penulisan Skripsi ini tidak lepas dari bimbingan dan

bantuan berbagai pihak. Saya ingin-menyampaikan banyak terimakasih kepada:

1.  Bapak Dr. Lutfi, S.E., M.Fin., selaku dosen pembimbing dan Ketua STIE
Perbanas Surabaya.

2. Bapak Agustinus Kismet Nugroho Jati, S.E., M.B.A, selaku co pembimbing.

3. lbu. Dr. Muazaroh, S.E., M.T, selaku Ketua Program Studi Sarjana
Manajemen.

4, Ibu Dr. Sri Haryati, S.E., M.T, selaku Dosen Wali.

5.  Kedua orang tua yang senantiasa memberikan dukungan dalam pelaksanaan
penelitian ini.

6.  Seluruh pihak yang telah- membantu dalam penyusunan skripsi.
Dalam penulisan skripsi ini masih banyak terdapat kekurangan yang perlu

adanya perbaikan untuk kedepannya, besar harapan kami untuk para pembaca

memberikan kritik, saran dan masukan dalam penulisan proposal skripsi ini.

Terimakasih, Wassalammualaikum Wr.Wb.

Surabaya, April 2018

Penulis

viii



DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL .....ooiiiiiiiiiiesie ettt [
HALAMAN PERSETUJUAN SIAP DIUJL ..o i
HALAMAN LULUS UJIAN SKRIPSI .....coiiiiiiiiiiiiieeieee s ii
HALAMAN PENGESAHAN SKRIPSI.....c.cooiiiiiiiieseeeese s iv
HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN.........cccccootiiiiiiiiiene e %
KATA PENGANTAR .ottt shinne ettt se e anaenaeneenees viii
DAFTAR ISL ...ttt s br st iR bbbt IX
DAFTAR TABEL ..ottt et ase et et aibe e ae e s bbn e te e anaenaeneenes Xi
DAFTAR GAMBAR ...ttt sttt xii
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt stas et ra e en i e e Xiii
ABSTRACT/RINGKASAN ittt eiiensiane e sbesie b sannse e see e beesbesnsnseeseeseesieseens Xiv
BAB | PENDAHULUAN ..ot s iai e s abe e 1
1.1 Latar Belakang Masalah..............cccooiiii it i 1
1.2 Perumusan MasSalah .........ceeeeereeierienenisie ittt 6
1.3 Tujuan Penelitian i........ oo csrmmmmmneeeneneeneseasiie e e st 6
1.4 Manfaat Penelitian ........cc.ooooriiiiiii s 7
1.5 Sistematika Penulisan SKIiPST ..........ccccoviriiinbaibiniiie e 8
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA .. ...t ieiisisisisins e ebanae s enne e sve e sneanens 10
2.1 Penelitian Terdahulu .........cc.ccooiiioiiiiie ittt 10
2.2 LaNdaSaN TEOF .. iueivrareiareineean e easisssasssassssseasstassnnsesesaeasensseessennenns 19
2.3 Kerangka PemiKiran..........ccceei oo 33
2.4 HIpOteSIS PENEITIAN.......ioi ittt e 35
BAB IIl  METODE PENELITIAN .....coviiii ittt sie i snens 36
3.1 Rancangan Penelitian ............coccooiieeie et it esie s st et 36
3.2 Identifikasi Variabel ............cc.ccii i iiiniincie st 37
3.3 Definisi Operasional dan Pengukuran Variabel......................... 37
3.4 Populasi, Sampel, dan Teknik Pengambilan Sampel.................. 42
3.5 Instrumen PeN@IITIAN ..o cv et e siie et 42
3.6 Data dan Metode Pengumpulan Data.........cccoooeieiiiiniinnnnnnne 43
3.7 Uji Validitas dan Reabilitas Instrumen Penelitian ...................... 44
3.8 Teknis ANalisa DAt ........cccccvereerieiieiieieeie e 46
BAB IV GAMBARAN SUBYEK PENELITIAN DAN ANALISIS DATA .. 54
4.1 Gambaran Subyek Penelitian .............ccccovveiiiiiie i 54
4.2 ANALISIS DALA ......cciveeieiieie et 66

4.3 Pembanasan........ooovoeiii 81



FEIAN e

KESIMPUIAN ..

w N
x 2

DAFTAR
LAMPIRA



DAFTAR TABEL

Halaman
Tabel 2. 1 : Persamaan dan Perbedaan Penelitian Terdahulu 18
Tabel 2. 2 : Indikator Pendapatan 30
Tabel 3. 1 : Range Pengukuran Skala Likert Perencanaan Dana Pensiun 38
Tabel 3. 2 : Range Pengukuran Skala Likert Materialisme 39
Tabel 3. 3 : Range Pengukuran Skala Likert Orientasi Masa Depan 41
Tabel 3. 4 : Indikator Pendapatan 41
Tabel 3. 5 : Kisi-Kisi Kuesioner 43
Tabel 3. 6 : Tabel Uji Validitas Dan Reliabilitas Sampel Kecil 45
Tabel 4. 1 : Tabel total penyebaran kuesioner 54
Tabel 4. 2 : Tabel Karakteristik Responden 55
Tabel 4. 3: Uji Validits dan Reliabilitas 67
Tabel 4. 4 : Interval Kelas 70
Tabel 4.5 : Presentase Jawaban Perencanaan Dana Pensiun 70
Tabel 4. 6 : Presentase Jawaban Materialisme 72
Tabel 4. 7 : Presentase Jawaban Orientasi Masa Depan 73
Tabel 4. 8 : Tanggapan Responden Berdasarkan Variabel Pendapatan 75
Tabel 4. 9 : Hasil Uji Regresi 78
Tabel 4. 10 : ANOVA 81
Tabel 4. 11 : Skor Perencanaan Dana Pensiun Berdasarkan Pendapatan 86

Xi



DAFTAR GAMBAR

Halaman
Gambar 2. 1 : Kerangka Pemikiran Kolaborasi Riset 34
Gambar 2. 2 : Kerangka Pemikiran Penelitian 35
Gambar 3. 1 : Kurva Uji Simultan 48
Gambar 3. 2 : Kurva Uji Parsial 50
Gambar 3. 3 : Kurva Uji Parsial 51
Gambar 4. 1 : Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin 56
Gambar 4. 2 : Karakteristik Responden Berdasarkan Umur 57
Gambar 4. 3 : Karakteristik Responden Berdasarkan Pendidikan Terakhir 58
Gambar 4. 4 : Karakteristik Responden Berdasarkan Pekerjaan 59
Gambar 4. 5 : Karakteristik Responden Berdasarkan Pengalaman Pekerjaan 60
Gambar 4. 6 : Karakteristik Responden Berdasarkan Total Pendapatan Per Bulan 61
Gambar 4. 7 : Karakteristik Responden Berdasarkan Status Pernikahan 62
Gambar 4. 8 : Karakteristik Responden Berdasarkan Etnis 63
Gambar 4. 9 : Karakteristik Responden Berdasarkan Tanggungan Keluarga 64

Gambar 4. 10 : Karakteristik Responden Berdasarkan Dana yang Disisihkan 65

xii



Lampiran 1
Lampiran 2
Lampiran 3
Lampiran 4

Lampiran 5
Lampiran 6

Lampiran 7

Lampiran 8

DAFTAR LAMPIRAN

Kuesioner

Data Responden
Tabulasi Data
Karakteristik Responden

Output Deskriptif Tanggapan Responden
Hasil Uji Validitas Dan Reliabilitas Sampel Kecil Dan Besar

Hasil Crosstab Perencanaan Dana Pensiun, Tanggungan

Keluarga, Dan Pendapatan

Hasil Uji Regresi Linear Berganda Dan Anova

Xiii



THE EFECT OF MATERIALISM, FUTURE ORIENTATION
AND INCOME TO THE RETIREMENT
FUND PLANNING IN SURABAYA

Dinda Kusumawanti
2014210090
Jurusan Manajemen-STIE Perbanas Surabaya
Adindadindak@gmail.com

ABSTRACT

The purpose of this study are to determine the effect of materialism,
future orientation, and the income to the retirement fund planning with data
analysis techniques which used are MRA and Anova test. Respondents who
become the sample amounted to 300 people with the criteria of respondents
domiciled in the region of Surabaya, has a minimum income for about Rp.
4.000.000 in a month, has a minimum working experience for 2 years and become
a family financial manager. Based on the results of this study, materialism has a
negative effect but not significant to the retirement fund planning. Future
orientation has a significant positive effect to the retirement fund planning. An
income has a positive effect but not significant to the retirement fund planning.
It’s expected that individual who become the family financial manager need to
have a better future knowledge so that individual can have a good looking for the
future so the individual can do the retirement fund planning better.

Keywords : Materialism, Future Orientation, An Income, and The Retirement
Fund Planning
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