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FACTORS THAT EFFECT THE FINANCIAL PERFORMANCE OF
AUTOMOTIVE COMPANIESIN SOUTHEAST ASIA
PERIOD 2014-2016

Andri Nasirul Buldan
STIE Perbanas Surabaya
E-mail : 2014310782@students.perbanas.ac.id

ABSTRACT

This purpose of this study to know the factors that effect the financial performance
of automotive companies in Southeast Asia. On the study of the variables used are
institutional ownership, managerial ownership, foreign ownership, independent
Board of commissioners, CEQO duality and corporate social responsibility
disclosure. This study used a sample of forty-three automotive companies listed in
South East Asia the period 2014-2016. Sampling Techniques on this research
using census methods (non-probability sampling). Analysis technique used was
multiple linear regression. The results of this research show that Institutional
Ownership, Independent Board of Commissioners, CEO Duality and Corporate
Social Responsibility Disclosure effect on financial performance. While
Managerial Ownership and Foreign Ownership does not affect financial
performance.

Keywords @ Financial performance, institutional ownership, managerial
ownership, foreign = ownership, independent board of
commissioners, CEO duality,and corporate social responsibility.
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FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI KINERJA KEUANGAN
PERUSAHAAN OTOMOTIF DI ASIA TENGGARA
PERIODE 2014-2016

Andri Nasirul Buldan
STIE Perbanas Surabaya
E-mail : 2014310782@students.perbanas.ac.id

ABSTRAK

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja
keuangan perusahaan otomotif di Asia Tenggara. Pada penelitian variabel yang
digunakan adalah kepemilikan institusional, kepemilikan manajerial, kepemilikan
asing, dewan komisaris independen, dualitas CEO dan pengungkapan tanggung
jawab sosial perusahaan. Penelitian ini menggunakan sampel dari empat puluh
tiga perusahaan otomotif yang terdaftar di Asia Tenggara periode 2014-2016.
Teknik Pengambilan Sampel pada penelitian ini menggunakan metode sensus
(non-probability sampling). Teknik analisis yang digunakan adalah regresi linier
berganda. Hasil penelitian ini- menunjukkan bahwa kepemilikan institusional,
dewan komisaris independen, CEO dualitas dan pengungkapan CSR berpengaruh
terhadap kinerja keuangan. sedangkan kepemilikan manajerial dan kepemilikan
asing tidak mempengaruhi kinerja keuangan.

Kata Kunci : Kinerja keuangan, kepemilikan institusional, kepemilikan
manajerial, kepemilikan asing, dewan komisaris independen,
dualitas CEO, dan pengungkapan CSR
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