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EFFECT OF MANAGERIAL OWNERSHIP, INSTITUTIONAL
OWNERSHIP, LEVERAGE AND COMPANY SIZE TO COMPANY
PERFORMANCE

Rendi Pradana Sari
STIE Perbanas Surabaya
Email: 2014310446 @students.perbanas.ac.id

ABSTRACT

The purpose of this study was to determine the effect of managerial
ownership, institutional ownership, leverage, and company size on company
performance with research object is the basic-and chemical industry sector of
2012-2016 listed .in Indonesia Stock Exchange. This study uses secondary data
taken from the official site of the Indonesian stock exchange www.idx.co.id.
Sample selection in this study using saturated sampling method and has
determined the final sample after the elemination or outlier of 278 samples of the
company during 2012-2016.Analytical technique used 'is descriptive analysis,
multiple linear regression analysis include classical assumption test (normality
test, multicolinearity, autocorrelation test, and heteroscedasticity test) model
feasibility test (F test and R square test), and hypothesis test that is by t test.Based
on the results of multiple linear regression analysis that has been done, it can be
concluded that: 1) Managerial ownershipaffect the company's performance,
2)Institutional ownershipaffect the company's performance, 3) Leverage doesn 't
affect the company's performance, 4) firm size  affects the company's
performance.

Keywords: managerial ownership, institutional ownership, leverage, firm size,
company performance
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PENGARUH KEPEMILIKAN MANAJERIAL,KEPEMILIKAN
INSTITUSIONAL, LEVERAGE DAN UKURAN PERUSAHAAN
TERHADAP KINERJA PERUSAHAAN

Rendi Pradana Sari
STIE Perbanas Surabaya
Email: 2014310446@students.perbanas.ac.id

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kepemilikan manajerial,
kepemilikan institusional, leverage dan ukuran perusahaan terhadap Kkinerja
perusahaan dengan obyek penelitian adalah perusahaan sektor industri dasar dan
kimia tahun 2012-2016 yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Penelitian ini
menggunakan data sekunder yang diambil dari-situs resmi-Bursa Efek Indonesia
yaitu www.idx.co.id. Pemilihan sampel pada penelitian ini menggunakan metode
sampel jenuh dan telah ditentukan hasil akhir sampel setelah dilakukan eleminasi
atau outlier sebanyak 278 sampel perusahaan selama tahun 2012-2016. Teknik
analisis yang digunakan adalah analisis deskriptif, analisis regresi linier berganda
meliputi uji asumsi Klasik (ujinormalitas, multikolineritas, ujiautokorelasi, dan uji
heteroskedastisitas. Uji kelayakan model (uji F dan uji ‘R square), serta uji
hipotesis yaitu dengan uji t. Berdasarkan hasil analisis regresi linier-berganda
yang telah dilakukan dapat disimpulkan bahwa : 1) Kepemilikan manajerial
berpengaruh  terhadap Kinerja perusahaan, 2) Kepemilikan institusional
berpengaruh terhadap kinerja perusahaan, 3) Leverage tidak berpengaruh terhadap
Kinerja perusahaan, 4) Ukuran perusahaan berpengaruh - terhadap Kkinerja
perusahaan.

Kata Kunci: kepemilikan manajerial, kepemilikan institusional, leverage, ukuran
perusahaan, Kinerja perusahaan.
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