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ABSTRACT 

THE INFLUENCE OF THE OWNERSHIP STRUCTURE AND DIVIDEND 

POLICY ON THE VALUE OF THE COMPANY WITH DEBT POLICY AS 

AN INTERVENING VARIABLE 

 

 Increasing the firm value is one of the main purposes of a company. 

Increasing the firm value means the stock return gives the optimal return to the 

investors. The main objective of the present study is to expand researches in 

analyzing the impact of managerial ownership, institusional ownership, and 

dividend policy to the firm value, either directly or indirectly with debt policy as 

the intervening variable. Population in this study are public companies listed in 

Indonesia Stock Exchange that are not included in the categories of bangking 

industry, institution of credit matters, security, and insurance, for an observation 

period of 2011 to 2013. Data were collected through purposive sampling and 14 

firms were taken as sample. The analysis method used in this study is multiple 

linear regressions expanded with path analysis using the SPSS 22.0. The result   

of this study show that: (1) managerial ownership had no direct and indirect 

impact to firm value with debt policy as the intervening variable; (2) institusional 

ownership had no direct and indirect impact to firm value with debt policy as the 

intervening variable; and (3) dividend policy had direct positive impact to firm 

value and had no direct impact to firm value with debt policy as the intervening 

variable. 

 

Key words : Managerial Ownership, Institusional Ownership, Dividend Policy, 

Debt Policy, Firm Value.  
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ABSTRAK 

PENGARUH STRUKTUR KEPEMILIKAN DAN KEBIJAKAN DIVIDEN 

PADA NILAI PERUSAHAAN DENGAN KEBIJAKAN HUTANG 

SEBAGAI VARIABEL INTERVENING 

 

Meningkatkan nilai perusahaan adalah salah satu tujuan utama dari 

perusahaan. Meningkatkan nilai perusahaan berarti memberikan pengembalian 

yang optimal kepada investor. Tujuan utama dari penelitian ini adalah untuk 

memperluas penelitian dalam menganalisis dampak dari kepemilikan manajerial, 

kepemilikan institusional, dan kebijakan dividen terhadap nilai perusahaan, baik 

secara langsung atau tidak langsung dengan kebijakan hutang sebagai variabel 

intervening. Populasi dalam penelitian ini adalah perusahaan publik yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia yang tidak termasuk dalam kategori industri perbankan, 

lembaga perkreditan, keamanan, dan asuransi, untuk periode pengamatan 2011 

hingga 2013. Data dikumpulkan melalui purposive sampling dan 14 perusahaan 

diambil sebagai sampel. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah regresi linear diperluas dengan analisis jalur menggunakan SPSS 22.0. 

Hasil ini penelitian menunjukkan bahwa: (1) kepemilikan manajerial tidak 

memiliki dampak langsung dan tidak langsung terhadap nilai perusahaan dengan 

kebijakan hutang sebagai variabel intervening; (2) kepemilikan institusional tidak 

berdampak langsung dan tidak langsung terhadap nilai perusahaan dengan 

kebijakan hutang sebagai variabel intervening; dan (3) kebijakan dividen memiliki 

dampak positif langsung terhadap nilai perusahaan dan tidak berdampak langsung 

terhadap nilai perusahaan dengan kebijakan hutang sebagai variabel intervening. 

 

Kata Kunci : Kepemilikan Manajerial, Kepemilikan Institusional, Kebijakan 

Dividen, Kebijakan Hutang, Nilai Perusahaan.  

 

 

 

 

 


