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ABSTRACT 

 

The main aim of this research is to determine the differences in disclosure of 

Corporate Social Responsibility (CSR) between mining companies awarded CSR and 

mining companies non-awarded CSR. The sample of research used 58 samples of 

mining companies. This reseach using secondary data of each mining companies and 

sampling was done by purposive sampling method. Data analysis used a non-

parametric test analyzer of mann-whitney u. The result indicate that disclosure of csr 

on awarded mining companies has differences with non-awarded mining companies.  

Diclosure of csr on awarded companies is well and almost disclosure all categories, 

and also its disclosure rises significantly, while disclosure of csr on non awarded 

companies is not good because its disclosure not comprehensive, and also its 

disclosure not rises significantly. 

 

Keyword : Disclosure, Corporate Social Responsibility (CSR), Award. 
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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui perbedaan pengungkapan Corporate Social 

Responsibility (CSR) perusahaan sektor pertambangan yang mendapatkan 

penghargaan CSR dengan perusahaan sektor pertambangan yang tidak mendapatkan 

penghargaan. Sampel penelitian yang digunakan sebanyak 58 sampel perusahaan 

sektor pertambangan. Jenis data yang digunakan adalah data sekunder dari setiap 

perusahaan sektor pertambangan dan pengambilan sampel dilakukan secara purposive 

sampling. Analisis data menggunakan alat analisis uji beda non-parametrik mann-

whitney u. Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa pengungkapan CSR 

perusahaan sektor pertambangan yang mendapatkan penghargaan memiliki perbedaan 

dengan perusahaan yang tidak mendapatkan penghargaan. Pengungkapan CSR 

perusahaan yang mendapatkan penghargaan sudah baik dan hampir mengungkapkan 

semua kategori, serta pengungkapannya naik secara signifikan dari tahun 

sebelumnya, sedangkan pengungkapan CSR perusahaan yang tidak mendapat 

penghargaan masih kurang baik karena pengungkapannya tidak menyeluruh, serta 

kenaikan pengungkapannya tidak terlalu signifikan. 

 

Kata Kunci : Pengungkapan, Corporate Social Responsibility (CSR), Penghargaan 


