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HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHA 

 Climb as high as you can dream  
 

Sesungguhnya bersama kesulitan itu pasti ada kemudahan, maka 

apabila telah selesai suatu urusan, tetaplah bekerja keras untuk 

urusan lainnya. Dan hanya kepada Tuhanmu-lah hendaknya 

engkau berharap (Al-Insyirah:5-8). 

Jadikanlah sabar dan shalat sebagai penolongmu dan 

sesungguhnya yang demikian itu sungguh berat, kecuali bagi 

orang-orang yang khusyu’ (Al-Baqarah:45). 

Bersyukurlah tatkala Allah memberikan ujian dan cobaan 

terhadap kita, karena Allah masih menyayangi dan memperhatikan 

kita melalui ujian tersebut. 

Bahwasanya Nabi S.A.W bersabda: Seorang hamba yang dikaruniai 

Allah harta dan ilmu, maka dia berusaha dengan karunia itu 

memperkuat taqwa kepada Tuhannya, menghubungkan 

silaturahminya dengan yang lain dan berbuat amal yang benar 

(hak) karena Allah S.W.T, maka hal ini adalah kedudukan yang 

amat mulia” (Riwayat Tirmizi dari Abi Khabsyah Al Anshori). 

Man jadda wajada  siapa yang bersungguh-sungguh pasti akan 

sukses. 

Man sara ala darbi washala  siapa yang berjalan di jalanNya 

akan sampai tujuan. 

Never apologize for your success because you worked hard for it 

The harder you work, the luckier you get. 
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THE INFLUENCE OF CORPORATE GOVERNANCE QUALITY ON 

PARTICIPANT COMPANY PERFORMANCE CORPORATE 

GOVERNANCE PERCEPTION INDEX (CGPI) 

 

ABSTRAK/RINGKASAN 

ABSTRACT 

 

The purpose of this reseach is to investigated the influence of corporate 

governance quality in Indonesian. Corporate governance quality in this research 

used four measurements of mechanism indicators concept of corporate governance 

consisted by size of board commissioner, proportion of independent commissioner, 

institutional ownership and managerial ownership with Return on Assets, Net 

Profit Margin as operational performance firm and Tobin’s Q as market 

performance firm size. The methode analysis of this research used multiple 

regression analysis. The sample of this research are listed companies on 

Indonesian Stock Exchange and follow of survey CGPI years 2006-2009. Based on 

test hypotheses can be taken in conclusion that the quality of corporate 

governance with proxy proportion of independent commissioner positive and 

significant effected on Net Profit Margin as a measure of operational performance 

of the companies and on Tobin’s Q as a measure of market performance. 

 

Keywords: mechanism indicators concept of corporate governance, firm 

performace. 
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PENGARUH KUALITAS CORPORATE GOVERNANCE TERHADAP 

KINERJA PERUSAHAAN PESERTA CORPORATE 

GOVERNANCE PERCEPTION INDEX (CGPI) 

 

ABSTRAK/RINGKASAN 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh corporate 

governance terhadap kinerja perusahaan di Indonesia. Kualitas Corporate 

governance diukur dengan konsep indikator mekanisme corporate governance 

yaitu ukuran dewan komisaris, proporsi komisaris independen, kepemilikan 

institusional dan kepemilikan manajerial dengan  Return on Assets, Net Profit 

Margin dan Tobin’s Q sebagai ukuran kinerja perusahaan. Metode statistika yang 

digunakan adalah analisis regresi linear berganda. Sampel penelitian adalah 

perusahaan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dan mengikuti survey CGPI 

tahun 2006-2009. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis dapat diambil 

kesimpulan bahwa kualitas corporate governance dengan proksi proporsi 

komisaris independen berpengaruh positif dan signifikan terhadap Net Profit 

Margin sebagai ukuran kinerja operasional perusahaan dan Tobin’s Q sebagai 

ukuran kinerja pasar perusahaan. 

 

Kata kunci: konsep indikator mekanisme corporate governance, kinerja 

perusahaan. 




