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BAB V 

PENUTUP 

5.1  Kesimpulan 

Berdasarkan hasil uji statistik data dari hasil kuisioner dengan responden 

sebanyak 435 mahasiswa jurusan akuntansi angkatan 2011 di STIE Perbanas, 

didukung oleh pembahasan, penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan faktor atas 

pengambilan keputusan mahasiswa untuk memilih jurusan akuntansi di STIE 

Perbanas Surabaya, maka kesimpulan yang dapat ditarik dari hasil penelitian ini 

adalah dari hasil analisis faktor menunjukkan bahwa semua variabel yang 

berjumlah enam belas berpengaruh terhadap pemilihan jurusan akuntansi di STIE 

Perbanas.  

Hasil uji validitas dan uji  reabilitas diketahui bahwa seluruh butir pertanyaan 

valid dan reliable.  

a. Faktor citra dengan empat variabel: prestasi akademik perguruan 

tinggi, kualitas pendidikan di perguruan tinggi, memiliki status 

akreditasi yang baik pada perguruan tinggi, akreditasi A pada jurusan 

akuntansi.  

b. Faktor tersedianya lapangan kerja dengan tiga variabel: Alumni yang 

terorganisir, adanya kerjasama perbanas dengan perusahaan, lulusan 

akuntansi perbanas mendapatkan pekerjaan yang sesuai dengan 

bidangnya. 
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c. Faktor minat dengan tiga variabel: bercita-cita menjadi seorang 

akuntan, cita-cita sebagai akuntan memotivasi memilih jurusan 

akuntansi, lebih menyukai pelajaran berhitung dari pada hafalan. 

d. Faktor keputusan bersama dengan empat variabel: Di lingkungan 

sekitar banyak yang berprofesi sebagai akuntan, profesi orang tua 

sebagai akuntan mempengaruhi pemilihan jurusan akuntansi, banyak 

teman yang memilih jurusan akuntansi di perbanas mempengaruhi 

pemilihan juruan akuntansi di perbanas, pengaruh keluarga.  

Dari hasil uji validitas dan rebilitas sangat medukung penelitian faktor-

faktor yang mempengaruhi mahasiswa memilih jurusan akuntansi di STIE 

Perbanas Surabaya. 

Faktor tersebut terdiri dari empat faktor utama dan tiga faktor temuan 

baru. Kelima faktor tersebut mendasari pemilhan jurusan akuntansi di STIE 

Perbanas Surabaya. Faktor tersebut adalah : 

Empat faktor utama : 

1. Faktor Citra dengan empat variabel: Prestasi akademik perguruan tinggi, 

Kualitas pendidikan di perguruan tinggi, memiliki status akreditasi yang 

baik pada perguruan tinggi, akreditasi A pada jurusan akuntansi. 

2. Faktor  tersedianya lapangan kerja dengan tiga variabel: Alumni yang 

terorganisir, adanya kerjasama perbanas dengan perusahaan, lulusan 

akuntansi perbanas mendapatkan pekerjaan yang sesuai dengan bidangnya.  
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3. Faktor minat dengan tiga variabel : bercita-cita menjadi seorang 

akuntan, cita-cita sebagai akuntan memotivasi memilih jurusan akuntansi, 

lebih menyukai pelajaran berhitung dari pada hafalan. 

4. Faktor keputusan bersama dengan empat variabel: Di lingkungan 

sekitar banyak yang berprofesi sebagai akuntan, profesi orang tua sebagai 

akuntan mempengaruhi pemilihan jurusan akuntansi, banyak teman yang 

memilih jurusan akuntansi di perbanas mempengaruhi pemilihan juruan 

akuntansi di perbanas, pengaruh keluarga.  

 

Satu faktor temuan baru : 

1. Faktor Pelayanan dan fasilitas kampus dengan dua variabel: 

Keperdulian kampus terhadap kebutuhan mahasiswa akuntansi, layanan 

dan fasilitas yang menunjang. 

 

5.2  Keterbatasan Penelitian 

1. Sampel dalam penelitian ini hanya untuk jurusan akuntansi S1 sementara 

jurusan akuntansi D3 tidak di sertakan sebagai sampel. 

2.  Variabel yang diteliti terlalu sedikit, masih banyak variable -variabel lain 

yang belum di jadikan variable dalam penelitian faktor yang 

mempengaruhi pemilihan jurusan akuntansi di STIE Perbanas Surabaya.  

3. Butir-butir pertanyaan pada kuisioner sangat singkat, dan pertanyaan 

terlalu sedikit sehingga responden kurang memahami maksud pertanyaan 

dan memahami pertanyaan. 
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4. Peneliti hanya meneliti responden yang sudah diterima menjadi mahasiswa 

jurusan akuntansi STIE Perbanas angkatan 2011.  

 

5.3  Saran 

1. Peneliti ini hanya meneliti empat variable selanjutnya diharapkan 

menambah variabel yang akan dijadikan variabel penelitian yang diduga 

mempengaruhi mahasiswa dalam memilih jurusan akuntansi di STIE 

Perbanas. 

2. Semoga penelitian ini dapat dijadikan acuan untuk meningkatkan kualitas 

bagi pihak yang berkepentingan. 

3. Untuk penelitian selanjutnya diharapkan peneliti dapat memperluas 

responden yang dijadikan sampel pada calon mahasiswa STIE Perbanas 

yang mendaftar di setiap gelombang 
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