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PENERAPAN GOOD CORPORATE GOVERNANCE LEMBAGA AMIL
ZAKAT
(STUDI KASUS PADA POS KEADILAN PEDULI UMMAT SURABAYA)

ABSTRAK

Penelitian mengenai Penerapan Good Corporate Governance Lembaga Amil
Zakat ini bertujuan untuk mengetahui penerapan Good Corporate Governance
pada sebuah lembaga amil zakat. Good Corporate Governance sangat diperlukan
olen Lembaga Amil Zakat karena dengan telah dilakukannya Good Corporate
Governance maka kepercayaan masyarakat akan tinggi terhadap lembaga amil
zakat sehingga akan mengurangi kesenjangan social antar masyarakat.

Metode yang dilakukan oleh peneliti dalam penelitiannya kali ini yaitu
menggunakan metode kualititif dengan pendekatan studi kasus. Pendekatan ini
dilakukan karena keterlibatan aktif peneliti menjadi sebuah keharusan dalam
meneliti fenomena ini. Subjek penelitian yang dijadikan penelitian oleh peneliti
adalah lembaga amil zakat yaitu Pos Keadilan Peduli Ummat (PKPU) Surabaya,
karena dengan lembaga amil zakat merupakan lembaga yang mengelola dana
yang diamanahkan oleh donatur untuk membantu masyarakat yang kekurangan.

Penelitian ini menunjukkan hasil bahwasannya Pos Keadilan Peduli Ummat
(PKPU) Surabaya bisa dikatakan menjadi lembaga amil zakat yang telah
melaksanakan Good Corporate Governance, karena Pos Keadilan Peduli Ummat
(PKPU) Surabaya telah meenjamin hak-hak dan melakukan perlakuan yang setara
terhadap penyandang dana, membuka Kketerlibatan terhadap pemangku
kepentingan, melakukan pelaporan dan transparansi, dan adanya sistem control
internal dari Pos Keadilan Peduli Ummat (PKPU) Surabaya.

Keterbatasan yang dialami oleh peneliti dalam melakukan penelitian ini
adalah singkatnya waktu yang dimiliki oleh peneliti dan padatnya waktu yang
dimiliki oleh partisipan sehingga informasi yang didapatkan oleh peneliti tidak
begitu maksimal, selain itu masih terbatasnya literature-literatur mengenai
penerapan good corporate governance sebuah lembaga amil zakat.

Kata Kunci : zakat, good corporate governance
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APPLICATION OF GOOD CORPORATE GOVERNANCE AMIL ZAKAT
INSTITUTION
(CASE STUDY ON POS KEADILAN PEDULI UMMAT SURABAYA)

ABSTRACT

Research on the Implementation of Good Corporate Governance Institute
Amil Zakat aims to determine the implementation of Good Corporate Governance
in an amil zakat institutions. Good Corporate Governance is required by the
Institute of Amil Zakat due to good corporate governance has been done then
public confidence will be high on amil zakat institutions that will reduce social
inequalities between communities.

The method is carried out by researchers in this study is to use the method
kualititif with a case study approach. This approach is employed as the active
involvement of researchers to be a necessity in researching this phenomenon.
Subjects who used the study by researchers is that the Pos Keadilan Peduli
Ummat (PKPU) Surabaya, as the amil zakat institutions are the institutions that
manage the funds entrusted by donors to help people in need.
This study shows the results of the Pos Keadilan Peduli Ummat (PKPU) Surabaya
can be said to be amil zakat institutions have implemented good corporate
governance, because the Pos Keadilan Peduli Ummat (PKPU) Surabaya has
meenjamin rights and to equal treatment of funders, open involvement of
stakeholders, reporting and transparency, and a system of internal control of the
Pos Keadilan Peduli Ummat (PKPU) Surabaya.

Limitations faced by researchers in conducting this study is the short time
owned by the researcher and the density of time owned by the participants so that
the information obtained by researchers are not so up, but it is still limited
literature, the literature concerning the application of good corporate governance
an amil zakat institutions.

Keywords : zakat, good corporate governance
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