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ABSTRACT 

 

 

Financial reports that are issued by the company have certain functions to 

the users. The main responsibility of a management accountant in some 

organization is preparing information as integral part from planning, controlling, 

evaluation activities and also making decisions in organization or company. In 

giving information or financial report presentation, an accountant manager must 

have ethical values. Management accountant in conducting the tasks must obey 

the ethical values that have been stated. This research purpose is for knowing 

leadership ethical influences and internal audit functions toward financial report 

quality.  

This research is quantitative research, because the data are measured in 

some likert scale. This research uses primary data source. The method of 

collecting data is conducted by using survey method. The population in this 

research is all accounting staffs in Banking Company in Surabaya, by taking 

sample through purposive sampling method. The data analysis in this research 

used in this research is Descriptive test, Normality test, Hypothesis test.  

Based on the discussion results, it can be concluded that leadership ethical 

variables and internal audit functions influence significantly toward financial 

report quality.  

 

Keywords:  Ethical Leadership, Internal Audit Function, Financial Report 

Quality. 
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ABSTRAK 

 

Laporan keuangan yang diterbitkan oleh perusahaan memiliki fungsi 

tersendiri bagi penggunanya. Tanggung jawab utama seorang akuntan manajemen 

dalam suatu organisasi atau perusahaan adalah menyiapkan informasi sebagai 

bagian yang integral dari kegiatan perencanaan, pengawasan, evaluasi, serta 

pembuatan keputusan didalam organisasi atau perusahaan. Dalam memberikan 

informasi atau penyajian laporan keuangan seorang manajem akuntan harus 

memiliki nilai-nilai etika.  Akuntan manajemen dalam menjalakan tugasnya harus 

mentaati nilai-nilai etika yang sudah ditetapkan. Tujuan penelitian ini adalah 

untuk  mengetahui pengaruh etika kepemimpinan dan fungsi audit internal 

terhadap kualitas laporan keuangan. 

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif, karena data diukur dalam 

suatu skala likert. Penelitian ini menggunakan sumber data primer. Metode 

pengumpulan data yang dilakukan dengan menggunakan metode survey. Populasi 

dalam penelitian ini adalah seluruh staff akuntansi di Perusahaan Perbankan di 

Surabaya, dengan mengambil sampel melalui metode purposive sampling. 

Analisis data dalam penelitian ini adalah analisis kuantitatif. Analisis data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah Uji deskriptif, Uji normalitas, Uji Hipotesis. 

Berdasarkan hasil pembahasan dapat disimpulkan bahwa variabel etika 

kepemimpinan dan fungsi audit  internal berpengaruh signifikan terhadap kualitas 

laporan keuangan. 

 

Kata Kunci  :  Etika Kepemimpinan, Fungsi Audit  Internal, Kualitas 

Laporan Keuangan. 
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