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THE INFLUENCE OF MANAGERIAL OWNERSHIP, INSTITUSIONAL
OWNERSHIP, PUBLIC OWNERSHIP, AND FIRM SIZE
ON DIVIDEND POLICY

Frisma Oktavia Khairunnisa
STIE Perbanas Surabaya
Email: 2013310683@students.perbanas.ac.id

ABSTRACT

Dividend is the distribution of company profits to investors as a form of
stock returns has been invested into the company. Sometimes, a company must
consider the distribution of dividends to-investors. Dividend policy is-a decision of
the considerations about the distribution profits. These considerations as to
whether the company's profit earned will be distributed to investors in the form of
dividends or will be retained in the form of retained earnings for reinvestment
companies.This study aimed to determine the influences of managerial ownership,
institusional ownership, public ownership, and firm size on dividend policy in
banking companies listed in Indonesia Stock Exchange period 2011-2015.
Dividend policy is dependent variable while managerial ownership, institusional
ownership, public ownership, and firm size are independent variable. There are
70 samples using purpasive sampling method and data used are secondary data.
The data were analyzed by using multiple linier regression analysis. The result of
this research showed that institusional ownership, public ownership, and firm size
have a significant effect on dividend policy, while managerial ownership has no
significant effect on dividend policy. To get better research result, further
researches may add other variable that influences on dividend policy and use
other than banking companies.

Keywords : manajerial ownership, institusional ownership, public ownership, and
firm size
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RINGKASAN

Dividen adalah pembagian keuntungan. perusahaan kepada investor
sebagai bentuk pengembalian saham telah diinvestasikan ke dalam perusahaan.
Terkadang perusahan harus mempertimbangkan ' pembagian dividen kepada
investor. Kebijakan dividen merupakan suatu keputusan mengenai pertimbangan
tentang pembagian laba perusahaan. Pertimbangan tersebut mengenai apakah laba
perusahaan yang diperoleh akan dibagikan kepada pihak investor dalam bentuk
dividen atau akan ditahan ‘dalam bentuk laba ditahan untuk reinvestasi
perusahaan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dari kepemilikan
manajerial, kepemilikan institusional, kepemilikan publik, dan ukuran perusahaan
terhadap kebijakan dividen. Populasi dari penelitian ini- adalah perusahaan
perbankan yang terdaftar di Bursa Efek Indonseia periode 2011-2015. Terdapat 70
sampel yang dengan menggunakan metode purposive sampling dan data yang
digunakan adalah data sekunder. Teknik analisis yang digunakan adalah regresi
linier berganda dengan hasil dari analisis yaitu, kepemilikan manajerial
berpengaruh tidak signifikan sedangkan kepemilikan institusional, kepemilikan
publik, dan ukuran perusahaan -berpengaruh signifikan terhadap kebijakan
dividen. Untuk mendapatkan hasil penelitian yang lebih baik, peneliti selanjutnya
dapat menggunakan atau variabel lain yang berhubungan dengan kebijakan
dividen.

Keywords : manajerial ownership, institusional ownership, public ownership, and
firm size.
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