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-MOTTO- 

 

LOVE IS LIVE 

“Do all things with love. Just with love you can enjoy your live” 
 

-PERSEMBAHAN- 

Terucap dari hati yang sangat dalam syukur dan terima kasihku kepada 

Allah SWT yang telah memberikan kekuatan, nikmat, rahmat, dan 

ridho-Nya atas perjalanan hidup saya. Serta karena kemudahan dan 

kelancaran-Nya saya bisa menempuh pendidikan di STIE Perbanas 

Surabaya ini sesuai pada waktunya. Tak lupa pula shalawat serta salam 

saya panjatkan kepada Nabi Muhammad SAW atas tuntunan dan sunnah-

sunnah beliau sehingga hamba bisa menjadi pribadi yang lebih bermanfaat 

dan takut akan semua larangan-Nya 

Karya sederhana ini saya persembahkan kepada orang-orang yang berarti 

dalam hidup saya:  

Orang Tua Dan Keluarga Besar 

Ibu.. ini hadiah sederhanaku untukmu ibu. Terima kasih yang sangat dalam untuk 

ibu yang menjadi sosok yang paling kuat dalam hidupku. Cerminan hidupku yang 

kadang aku berfikir aku gak bisa sehebat ibu. Ibu berada 0 cm tepat di depanku 

untuk memimpin, di sampingku untuk menemani, dan di belakangku untuk 

mendorong. Motivator pertama dalam hidupku. Terima kasih atas kasih dan 

sayang selama 22 tahun ini ibu merawatku dan menjadikanku orang yang berguna 

bagi banyak orang. Ibu memberikan segala-galanya untukku, yang entah kapan 

aku bisa membalasnya. Maaf buuk aku Cuma bisa ngucap terima kasih sebanyak-

banyaknya. Sehat terus buuk, tunggu aku bisa membahagiakan ibu, membalas 

segala pengorbanan ibu. I’M NOTHING WITHOUT YOU  
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Ayah.. terima kasih atas segala cinta dan sayang yang diberikan kepadaku, 

menjadikanku putri yang selalu taat dan disiplin.  Ayah sudah menjadi orang yang 

tak kenal lelah demi keberlangsungan pendidikanku. Ayah motivator kedua 

setelah ibu, ayah yang rela bercucur keringat demi aku menjadi orang yang 

dipandang banyak orang, sementara aku hanya bisa mengucapkan terima kasih 

saat ini. Semoga ini adalah langkah awal kesuksesanku guna untuk membalas 

jasamu ayah.  

Maulida (Kak Ida), Munis Tamar (Kak Uis), Tya.. ketiga saudara 

perempuanku yang senantiasa membantu, mengingatkan, menemani, serta 

menasihati segala hal agar menghasilkan yang positif. Terima kasih atas segala 

kasih dan sayang selama ini. Terima Kasih juga untuk kata-kata pedas nya yang 

pada akhirnya dapat memicuku untuk lebih semangat dalam mengerjakan skrpisi 

ini hingga terselesaikan dengan baik.  

Karya sederhana ini aku persembahkan juga untuk Simbok Lawi dan segenap 

keluarga besar di Lamongan, yang selalu mendoakanku menjadi orang besar  

ZAINUL AROFIK is my future (Insya Allah) 

I’m so lucky I have you.. kadang bisa jadi ibu, kadang bisa jadi ayah,bisa jadi 

temen, kadang jadi musuh. You’re a “nano nano” (apaan sih wkwk) intinya aku 

bangga sama kamu. Terima kasih uda nemenin perjalanan sarjanaku sampai akhir. 

Yang menjadikan setiap hariku adalah hari minggu, kalo aku lagi sama kamu. 

Yang tau kapan aku harus fokus dan kapan aku harus main”. Terima kasih yang 

uda sabaaaaar banget ngadepin aku, ngesupport aku, nenangin aku pas gupuh, 

terus suka ngasih surprise.  Terima kasih yang uda jadiin aku ratu seharian di tgl 

24/01/2017. You are the only star I see everynight, I wish I might be there 

guarding your dreams everynight. Thank you for everyday dear, Hope always be 

right now until we die. I  U 

Ibu Erida Herlina 

Syukur Alhamdulillah saya dapatkan Ibu pembimbing skripsi yang begitu baik 

dan sabar membimbing anak-anaknya. Ibu sangat menolong kami dalam 

pengerjaan skripsi. Ibu mengajarkan kami begitu teliti dan displinnya kami dalam 
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penyelesaian skripsi ini. Terima kasih banyak ibu yang senantiasa membimbing, 

menasihati, dan tak bosan-bosannya mendengarkan curahan hati kami krn 

susahnya ngerjain karya sederhana ini. Maaf apabila saya dan teman-teman masih 

banyak melakukan kesalahan bu. Sukses selalu untuk Ibu Erida Herlina. 

Ibu Dian Oktarina 

Alhamdulillah, Terima Kasih Ibu Dian selaku co. Dosen pembimbing. Banyak 

sekali motivasi, saran-saran, serta doa yang selalu menyertai kami semua sampai 

bisa mendapatkan pencapaian yang optimal. Maafkan kami pula Bu apabila kami 

selalu mendadak untuk minta tanda tangan hehehe.. Thankyou so much Bu. 

Ibu Nur’aini Rokhmania 

Salah satu dosen favorit yang juga berperan sebagai dosen wali saya. Terima kasih 

ibu yang sudah memberikan masukan-masukan, kritik, dan pengalaman selama 

perkuliahan dari semester 1 hingga 7 saat ini. Sukses selalu ya bu.. 

Segenap team Sukses 

My Second Family “Entrepreneur Club”: yang bener” ngajarin aku banyak hal. 

Kalian keluarga keduaku yang kalo isinya disebutin satu” bisa ngalah”in lembar 

SK. Terima kasih banyak sudah mendukung dan menjadikan cuprit seperti 

sekarang ini. Sebagian 3,5 tahun cuprit adalah pelajaran yang cuprit dapat dari 

UPKM ini. Lewat sini pula cuprit menemukan jodoh (Amin) hhe. Entrepreneur 

Dahsyat Luar Biasa!!!  

Terima kasih atas pertemanan yang tanpa henti ku persembahkan kpd:  

Mimi Perihku yang mendadak menjadi horang kayaak: Andistasari, Rina Hariati, 

dan Ardila Maya, meskipun sekarang tinggal bertiga karena si maya uda jadi 

bumil tapi pliss jangan pisah ya. Kalian pengobat gundahku, penolong 

ketololanku dan penghilang stressku selama berada di kampus haha.. terus si 

Bachruddin Akbar dan Dwiki Surya yang menjadi pelengkap dayang-dayangku 

wkwk. || Anak bimbing dari bu Erida: Adis, Rina,Asfahan,Ime, Mery, Amaliah, 

Inggar, Evi, Putri, Astrid, Amalia, Arum, Taufik, Kevin. || Alm. Imam Arifin, 

Novalinda Rahma, Firmansyah Putra dan yang sekarang entah ada dimana Rinno 
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Pratama, meskipun kalian nggak terlibat dalam pengerjaan karya sederhana ini, 

tapi masih kuingat begitu setianya kalian menemaniku hingga aku menjadi yang 

sekarang. || Anzir Subechan dan si belahan jiwa Irmade2, kalian pasangan yang 

ngga bosen marahin aku kalo aku lagi hmm dalam kondisi “danger” wkwk. || 

Shintya Sucimolo yang selalu sabar menghadapi kegoblokanku, sosok yang suka 

tak’riwuk’i dalam pengerjaan skripsi.. maaf ya yang uda takrepotin malem” terus 

minta bikinin ini ituu semoga cepet dapet jodoh hehe dan tak lupa genk ruwetnya: 

Choms Jijah, Marqun, Cak To, Toni, Lily, Reza, Sulistya, Dhanu, Sodiq, Madan, 

Bayu.. yang semakin malam semakin menghibur krn semakin gila  gapapa deh 

ngebantu aku biar ga sumpek. || Ibuk” Rumpik yang rumpiknya gatau waktu: 

Munifa, Putri Aisyah, Sucik, Diva, Lely, Zora, dkk. || Tim kere hore crew: Mas 

Erik yang uda bantuin buanyakk hmm  maafkan aku yang rewel. Terus Mas 

Bonjol, Mas Ghufron, Bagus, Toni, Mas Orsa, dkk. || Tim hore kalo ketemu 

manfaatnya bisa tuker pikiran, kasih masukan, saling support, tapi negatifnya 

bakal buang waktu banyak buat ngegosipin orang seisi dunia: Jihan Ardila, Sofi 

Falianda, Rezita Hapsari, Harviana Ninda, Rahmawati, Rosa Andartika, Rosyi, 

tapi sekarang mulai susah kalo diajak kumpul .. dan banyakk lagi yang kalo 

disebutin bakal habisin kertas lo suer wkwk.  

And Other yang senantiasa care dan selalu kasih aku yg positif. 
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ANALYSIS OF GCG AND ROA ON FIRM VALUE BY MODERATION CSR 

DISCLOSURE IN MINING COMPANY 

 

Fithrotul Maghfiroh 

STIE Perbanas Surabaya 

2013310593@students.perbanas.ac.id 

ABSTRACK 

The appeal for investors depending on the high or low of firm value. In 

order to achieve a high value of the company, the company needs to have a 

performance that focuses on internal and external factors, thus creating higher 

profits for the company. This study aims to determine the effect of the management 

company measured by Good Corporate Governance and the return on assets on 

corporate value by moderating of the Corporate Social Responsibility Disclosure 

in Mining company. The sample was 24 mining companies listed on the Indonesian 

Stock Exchange (BEI) from 2011 to 2015. The sampling technique used purposive 

sampling. Data analysis technique used is Multiple Regression Analysis and 

Moderate Regression Analysis. The results is institutional ownership and return on 

assets have a significant affect on firm value. The audit committee and the 

independent board does not affect the value of the company. CSR Disclosure is 

able to moderate the institutional ownership on firm value. CSR Disclosure is not 

able to moderate the audit committee, independent board and return on assets to 

the value of mining companies. 

 

 

Keywords: Good Corporate Governance, Return On Asset, Corporate Social 

Responsibility, and Firm Value. 
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ANALISIS GCG DAN ROA TERHADAP NILAI PERUSAHAAN DENGAN 

PEMODERASI PENGUNGKAPAN CSR PADA PERUSAHAAN 

PERTAMBANGAN 

 

Fithrotul Maghfiroh 

STIE Perbanas Surabaya 

2013310593@students.perbanas.ac.id 

ABSTRAK 

 Daya tarik para investor tergantung pada tinggi atau rendahnya nilai 

perusahaan. Guna untuk mencapai nilai perusahaan yang tinggi, perusahaan perlu 

memiliki kinerja yang berfokus pada faktor-faktor internal dan eksternal, sehingga 

menciptakan keuntungan yang lebih tinggi bagi perusahaan. Penelitian ini 

bertujuan untuk mengetahui pengaruh pengelolaan perusahaan yang diukur 

dengan Good Corporate Governance dan Return On Asset pada nilai perusahaan 

yang dimoderasi olehCorporate Social Responsibility Disclosurepada perusahaan 

pertambangan. Sampel dalam penelitian ini adalah 24 perusahaan pertambangan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) dari tahun 2011 hingga 2015. 

Teknik sampling yang digunakan purposive sampling. Teknik analisis data yang 

digunakan adalah Analisis Regresi Berganda dan Analisis Regresi Moderate. 

Hasil penelitian ini adalah kepemilikan institusional dan ROAberpengaruh 

signifikan terhadap nilai perusahaan. Komite audit dan dewan komisaris 

independen tidak mempengaruhi nilai perusahaan. CSRDI mampu memoderasi 

kepemilikan institusional terhadap nilai perusahaan. CSRDI tidak mampu 

memoderasi komite audit, dewan independen dan pengembalian aset terhadap 

nilai perusahaan pertambangan. 

 

 

Kata kunci: Good Corporate Governance, Return On Asset, Corporate Social 

Responsibility, dan Nilai Perusahaan. 
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