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BAB V 

PENUTUP 

5.1. Kesimpulan 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dari teknik audit 

berbantuan komputer, computer self efficacy dan locus of control terhadap kinerja 

auditor. Data yang digunakan adalah data primer dengan menyebarkan kuisioner 

kepada responden. Subyek yang digunakan dalam penelitian ini adalah auditor 

yang bekerja pada Kantor Akuntan Publi k (KAP). Sampel pada penelitian ini 

sebanyak 48 responden yang di dapatkan dari 9 Kantor Akuntan Publik (KAP) 

yang ada di kota Surabaya. Data yang diperoleh selanjutnya diolah dengan 

menggunakan SPSS 22 for Windows dengan teknik analisis linier berganda. 

Berdasarkan hasil yang diperoleh setelah dilakukan olah data dan pengujian 

statistik, dapat diambil kesimpulan:  

1. Faktor teknik audit berbantuan komputer (X1) berpengaruh signifikan 

terhadap kinerja auditor (Y), hal ini dikarenakan perkembangan era 

globalisasi yang menuntut semua tugas audit dilakukan dengan komputer. 

2. Faktor computer self efficacy (X2) berpengaruh signifikan terhadap kinerja 

auditor (Y), hal tersebut terjadi karena untuk dapat memanfaatkan teknologi 

harus memiliki kemampuan yang baik. 

3. Faktor locus of control (X3) tidak berpengaruh secara signifikan terhadap 

kinerja auditor (Y), hal ini dikarenakan persaingan yang semakin ketat antara 

negara tetangga ASEAN sehingga kemungkinan faktor locus of control 
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internal maupun eksternal tidak terlalu berpengaruh karena lebih 

menfokuskan kepada kemampuan individunya. 

 

5.2. Keterbatasan 

Peneliti menyadari bahwa terdapat beberapa keterbatasan yang 

mungkin dapat mempengaruhi hasil penelitian. Oleh karena itu, supaya peneliti 

berikutnya akan lebih mendapatlan hasil yang lebih baik, perlu diperhatikan 

beberapa hal yang akan dijelaskan sebagai berikut: 

1. Waktu dalam melaksanakan penelitian cukup terbatas, sehingga data yang 

diperoleh juga tidak banyak 

2. Data penelitian berasal dari persepsi responden yang disampaikan secara 

tertulis melalui instrument kuesioner. Persepsi responden yang 

disampaikan belum tentu mencerminkan keadaan yang sesungguhnya. 

2. Terbatasnya Kantor Akuntan Publik (KAP) yang mau menerima kuesioner 

karena bertepatan dengan bulan tutup buku. 

 

5.3. Saran 

Peneliti menyadari dengan beberapa keterbatasan yang ada dalam 

penelitian ini, sehingga peneliti memberikan saran yang dapat digunakan untuk 

penelitian selanjutnya yang akan dijelaskan sebagai berikut: 

1. Peneliti selanjutnya diharapkan untuk menyebarkan kuisioner sebelum 

bulan tutup buku, sehingga perolehan data juga lebih banyak dan akan 

memperoleh hasil yang lebih baik. 
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2. Peneliti selanjutnya diharapkan dapat menambahkan metode wawancara 

dengan responden agar lebih memahami dalam alasan responden memilih 

profesi sebagai akuntan publik. 

3. Bagi peneliti selanjutnya sebaiknya menambah variabel bebas lainnya 

yang kemungkinan dapat mempengaruhi kinerja audit. 
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