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MOTTO 

"Sesuatu yang belum dikerjakan, seringkali tampak mustahil, kita baru yakin 

kalau kita telah berhasil melakukanya dengan baik dan mendapatkan hasil yang 

sesuai dengan apa yang kita kerjakan".  

"Belajarlah seperti karang yang kokoh tidak putus-putus dipukul ombak. Ia tidak 

hanya kokoh diterjang oleh ombak".(Orang Tua Tercinta)” 

HR. Thabrani  

                                                 ٱكۡتسََبَتۡ  عَليَۡهاَ هَا 

“Allah mencintai pekerjaan yang apabila bekerja ia menyelesaikannya dengan 

baik 

َ إنَّ    لََ يغَُيِّرُ هَا بقِىَۡمٍ حَتَّىٰ يغَُيِّرُواْ هَا بأِنَفسُِهِنۡ   ٱللَّّ
Ar Ra'd ayat 11:Sesungguhnya Allah tidak merubah keadaan sesuatu kaum 

sehingga mereka merubah keadaan yang ada pada diri mereka sendiri. 

بۡرِ بِ  وَٱسۡتعَِينىُاْ  لىَٰةِ  وَ  ٲلصَّ شِعِينَ وَإنَِّهاَ لكََبيِرَةٌ إلََِّ عَلىَ  ٱلصَّ   ٥٤ ٱلۡخَٰ
Al Baqarah ayat 45: Jadikanlah sabar dan shalat sebagai penolongmu. Dan 

sesungguhnya yang demikian itu sungguh berat, kecuali bagi orang-orang yang 

khusyu´. 
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KATA PERSEMBAHAN 

Pertama dan Paling utama 

Sembah sujud serta syukur kepada Allah SWT yang telah memberikan 

cinta dan kasih sayangnya untuk tetap kuat, sabar, bersyukur dan menitipkan saya 

kepada keluarga kecil yang mampu memberi saya arti sebuah kehidupan. Serta 

atas karunia dan kemudahan yang selalu Allah SWT berikan agar terselesaikannya 

skripsi sederhana ini. Tak lupa juga Shalawat dan Salam selalu terlimpahkan 

kepada Rasulullah Muhammad SAW, Alhamdulillah. 

Persembahan kecil dari saya untuk orang orang yang saya cintai dan selalu 

support saya 

Ibunda dan Ayahanda Tercinta 

 Sebagai tanda Bakti, Hormat, dan Terima Kasih yang tiada terhingga 

kupersembahkan karya sederhana ini untuk ibu dan ayah yang telah memberikan 

Kasih Sayangnya, Segala Dukungan dan Cinta Kasih yang tiada terhingga dan 

tiada mungkin dapat kubalas dengan selembar kertas yang bertuliskan kata Cinta 

dan Persembahan ini. Semoga ini menjadi sebuah langkah awal untuk mencetak 

senyum bahagia, karena kusadari selama ini anakmu masih belum dapat membuat 

bahagia dan selalu meminta. Terima kasih untuk mama dan papa yang selalu 

memberikan motivasi, kasih sayang dan cintanya, doa serta nasehat agar 

menjadikanku seorang anak yeng lebih baik dan yang tak kenal kata menyerah 

untuk segala hal.You are the best Parents i ever have !. 

My Sister Dan Echa 
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sering berantem tapi selalu inget satu sama lain, namun hal tersebut menjadi 

warna tersendiri dan tak akan tergantikan sampai kapanpun. Terima Kasih atas 

do'anya dan Terima kasih juga atas support selama ini semasa menjalani kuliah.  

 



 

vii 

 

Keluarga Besar 

Terima kasih juga untuk keluarga besar bringin, mulai dari Mas Randy, 
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Penelitian ini dilakukan untuk menguji apakah orientasi masa depan dan 

kecerdasan spiritual memiliki pengaruh positif signifikan terhadap perilaku 

perencanaan dana pensiun bagi pegawai serta apakah niat memoderasi orientasi 

masa depan terhadap perilaku perencanaan dana pensiun. sampel yang digunakan 

pada penelitian ini adalah seseorang yang sudah bekerja minimal pengalaman 

kerja 2 tahun dan pendapatan Rp.4.000.000 di wilayah Surabaya, Sidoarjo dan 

Gresik dengan jumlah 199  responden. Tekhnik analisis yang digunakan adalah 

Multiple regression analysis dengan bantuan software SPSS 20. Hasil atas 

penelitian ini membuktikan bahwa orientasi masa depan dan kecerdasan spiritual 

berpengaruh positif signifikan terhadap perilaku perencanaan dana pensiun dan 

orientasi masa depan berpengaruh positif terhadap perilaku perencanaan dana 

dengan niat sebagai variabel moderasi terhadap perilaku perencanaan dana 

pensiun bagi pegawai. 

 

Kata Kunci : Orientasi Masa Depan, Kecerdasan Spiritual, Niat, Perilaku 

Perencanaan Dana Pensiun 
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This study was conducted to purpose the future orientation and spiritual 

intelligence have positive influence significantly toward retirement planning  for 

employees, the intention of moderating future orientation  towards retirement 

planning behavior. in this study, the samples used was the one who had worked at 

least 2 years old and have a minimum income 4.000.000 in the area of Surabaya, 

Sidoarjo and Gresik with number of 199 respondents. The analysis technique used 

in this study is Multiple regression analysis with the help of SPSS 20. The results 

the future orientation and spiritual intelligence of significant positive to conduct 

behavior retirement planning effect and future orientation positively affects 

behavior retirement planning for employees with the intentions as a moderating 

variable. 

 

Kata Kunci : Future Orientation, Spiritual Inteligence, Intentions, behavior 

retirement planning 

 


