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BAB V 

PENUTUP 

5.1    Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan dari penelitian yang dilakukan, 

maka penulis mengambil kesimpulan bahwa sistem pengendalian atas transaksi 

piutang dagang pada PT Gading Puri Perkasa sudah cukup baik dan memadai tetapi, 

masih terdapat beberapa kelemahan. Hal tersebut terlihat dari penerapan pemisahan 

fungsi tugas pekerja yang belum tepat, pada PT Gading Puri Perkasa fungsi 

penjualan merangkap menjadi fungsi penagihan. Hal tersebut tidak mencerminkan 

pemisahan tugas yang sesuai. 

Praktik yang sehat pada PT Gading Puri Perkasa belum terwujud sepenuhnya, 

masih terdapat transaksi yang dilaksanakan dari awal sampai akhir oleh satu orang 

atau satu unit organisasi, dengan campur tangan dari orang atau unit organisasi lain. 

Peranan pengendalian internal atas transaksi piutang dagang pada PT Gading Puri 

Perkasa tidak sepenuhnya dapat menjamin keamanan pada transasksi piutang, 

sebab timbulnya beberapa kelemahan seperti masih adanya karyawan yang tidak 

bertanggung jawab terhadap tugas dan kewajibannya. 

 

5.2    Saran  

Berdasarkan penelitian yang dilakukan dan permasalahan yang ada pada PT 

Gading Puri Perkasa, penulis memberikan beberapa saran yang dapat dijadikan 

masukan untuk penelitian selanjutnya. Beberapa saran tersebut adalah: 
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1. Pada penelitian selanjutnya agar dapat memperdalam dan mengembangkan 

ruang lingkup penelitian, mengingat penelitian yang dilakukan saat ini hanya 

berfokus pada piutang dagang, dan hendaknya dapat menggunakan teknik yang 

lebih dinilai lebih optimal dalam mendapatkan data yang diperlukan. 

2. Bagi peneliti selanjutnya dapat melakukan penelitian dengan topik yang sama 

namun pada perusahaan yang berbeda, sehingga hasil penelitian dapat 

dibandingkan apakah dapat menunjukan hasil yang positif atau sebaliknya. 

 

5.3    Implikasi  

Penulis akan memberikan beberapa implikasi berupa masukan yang dapat 

dilakukan oleh perusahaan yaitu: 

1. Hendaknya manajemen perusahaan menerapkan sistem pengendalian internal 

yang lebih efektif yaitu, antara lain dengan menetapkan pemisahan tugas secara 

tegas antara satu fungsi dengan fungsi yang lain agar terciptanya praktek yang 

sehat dalam perusahan. 

2. Hendaknya manajemen perusahaan melakukan pemeriksaan secara mendadak 

untuk menilai kinerja perusahaan. 

3. PT Gading Puri Perkasa dapat meningkatkan sistem pengendalian internal 

dengan menambah jumlah tenaga kerja pada bagian penagihan, sehingga tidak 

terjadi perangkapan tugas yang dilakukan oleh bagian penjualan.
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