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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

Penelitian ini dilakukan untuk menganalisa pengaruh etika, independensi, 

kompleksitas tugas, dan self-efficacy terhadap audit judgment. Penelitian ini 

menggunakan data primer yang didapatkan melalui penyebaran kuesioner. 

Populasi yang diambil dalam penelitian ini yaitu auditor yang bekerja pada KAP 

di Surabaya. Sampel penelitian ini diambil dengan metode purposive sampling 

dengan kriteria sampel penelitian yaitu auditor senior yang bekerja pada KAP di 

Surabaya yang terdaftar di directory IAPI 2022. Variabel dependen yang 

digunakan dalam penelitian ini yaitu audit judgment. Sedangkan variabel 

independen yang digunakan dalam penelitian ini yaitu etika, independensi, 

kompleksitas tugas dan self-efficacy. 

Teknik analisis yang digunakan dalam penelitian ini yaitu PLS-SEM dengan 

Warp-PLS versi 8.0. Penyebaran kuesioner dilakukan pada periode waktu 28 

Desember 2022 – 13 Januari 2023. Jumlah kuesioner yang disebar yaitu 75 

kuesioner, sedangkan total kuesioner yang kembali sebanyak 70 responden. 

Berdasarkan hasil uji hipotesis yang telah dilakukan dalam penelitian ini dapat 

diambil kesimpulan sebagai berikut: 

1. Etika tidak berpengaruh terhadap audit judgment. Hal ini dikarenakan etika 

merupakan sikap yang sudah melekat dalam diri auditor, sehingga etika tidak 

mempengaruhi audit judgment yang dihasilkan auditor. Etika juga merupakan 
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salah satu faktor kecil dari audit judgment diantara banyak faktor lain yang 

dapat berpengaruh terhadap audit judgment. 

2. Independensi berpengaruh terhadap audit judgment. Hal ini menunjukkan 

bahwa independensi bagian dari faktor penting auditor dalam menjalankan 

profesinya pada judgment yang dihasilkan auditor. Sehingga independensi 

yang tinggi memiliki pengaruh terhadap audit judgment yang dihasilkan 

auditor. 

3. Kompleksitas tugas tidak berpengaruh terhadap audit judgment. Hasil ini 

menunjukkan kompleksitas tugas yang dimiliki auditor tidak menjamin audit 

judgment yang berkualitas. Hal ini dikarenakan kompleksitas tugas merupakan 

tugas yang telah menjadi bagian proses pengauditan. 

4. Self-efficacy berpengaruh terhadap audit judgment. Hal ini dapat menunjukkan 

bahwa keyakinan auditor untuk bersikap optimis terhadap kemampuannya 

dalam menyelesaikan masalah serta melaksanakan tugas-tugasnya. Sehingga 

salah satu faktor yang berpengaruh terhadap audit judgment yaitu penerapan 

terhadap self-efficacy pada auditor. 

5.2 Keterbatasan Penelitian 

Berdasarkan pada penelitian yang sudah dilakukan pada penelitian ini ada 

beberapa hal mengenai keterbatasan pada penelitian ini, keterbatasan yang 

terdapat pada penelitian ini yaitu penelitian ini dilakukan pada periode akhir tahun 

yang menyebabkan banyak auditor eksternal yang bekerja pada KAP di Surabaya 

sibuk untuk persiapan dalam melakukan tugas ke klien yang berada diluar kota, 
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sehingga menyebabkan peneliti dalam menggali informasi mengenai variabel 

yang diteliti yang syarat dengan auditor senior menjadi terbatas. 

5.3 Saran 

Berdasarkan keterbatasan yang dimiliki penelitian ini, maka peneliti memberikan 

saran untuk penelitian selanjutnya dengan topik yang sama  yaitu: 

1. Melakukan penelitian pada periode Oktober – Desember 2022 dan seterusnya 

maka diharapkan masih dapat memanfaatkan waktu penyebaran kuesioner 

sebelum para auditor melakukan penugasan dan tidak lupa untuk memberikan 

kuesioner dalam bentuk yang mudah diakses oleh auditor (contoh : google 

form) 

2. Memperbanyak data dengan cara memperluas sampel dengan penyebaran 

kuesioner tidak hanya pada Kantor Akuntan Publik di Surabaya melainkan 

menambahnya dengan kota lain misalnya Kantor Akuntan Publik di Sidoarjo.
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